Reuniao do grupo gestor de satide suplementar do ASMETRO-SN, CVM
e INPI com o IBBCA

10 de fevereiro de 2020



Grupo Gestor

Darcy Carlos de Souza Oliveira — Superintendente Administrativo Financeiro da CVM
Elton Paiva Junior — Coordenador de Assisténcia e Desenvolvimento do INPI

Fabio Fassini - Coordenador Geral de RH do INPI

Maria Carmem Lobo Estellita — Responsavel pelo Setor de Beneficios da CVM
Rodrigo Otavio Ozanan — Secretario Geral do ASMETRO-SN

Sergio Ballerini — Presidente do ASMETRO-SN

Tami Veloso - Chefe da Divisao de Saude Ocupacional do INPI

Vanda Brandao — Colaboradora/Sesao do INPI

Vinicius Martins Gomes - Gerente Interino de RH da CVM
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- O atual contrato:
Planos suspensos a mais de 5 anos

Planos odontologicos — contratacao casada com os planos de saude
Plano da ASSIM
Dificuldades na efetivacao de adesoes

Mesmos Planos da Unimed e da Assim com tabelas menores



Reajustes dos ultimos 4 anos x Aumento salarial dos servidores

Sinistralidades



2016

2107

2018

2019

2020

75,00

72,00

64,00

69.00

69.00 (dez)

19,00

13,55

11,90

11.88

5,17%

ZERO

ZERO

ZERO

Negativo



Situacao Salarial dos Servidores Federals para 2020

Reajuste>>> 0

Reducao da Remuneracao em face da aplicacao das aliquotas
previdéncia >>> 4%

Beneficios Congelados
Reforma Administrativa

PEC Emergencial: reducao de até 25% nas jornadas e salarios dos
servidores, em caso de crise financeira da Uniao.



* Perspectivas
Reajuste Zero
Novas opcoes de planos

Upgrade e Downgrade

Ingresso sem caréncia para novas adesoes



