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Este boletim contém a seguinte se¢&o:
1. Atos do Presidente

Neste numero, foram publicadas as matérias encaminhadas
Coordenacdo-Geral de Desenvolvimento e Gestdo de
Pessoas - Cogep, até a data do fechamento do boletim.
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Servige Publico Federal

MINISTERIO DA ECONOMIA
INSTITUTO MACIONAL DE METROLOGIA , QUALIDADE E TECNOLDGIA - INMETRD

Partaria n# 317, de 22 de julho de 2021

Altera s Partaria n® 241, de 6 de julho de 2030 que instituiu o Plano de Retarno dos seridores, bolsistas & estagiarios do rstituto Nacianal de Metrolagis, Qualidade & Teenologia
s athvidades presenciais e dos prestadares de sorvicos terceirizades no lol determinado pelz contratacsa, gue estabelece regras para a retomada plena das atividades
Insmitucioers de mansicy gradus, plarejacts, previsivel, Segurs @ responiavel
O PRESIDENTE DO INSTITUTO NACIONAL DE METROLOGIA, QUALIDADE E TECNOLOGIA - INMETRO, no exerciclo da competéncia que lhe fol outcrgada pelos
artigos 4%, § 29, da Lei n.? 5,965, de 11 de dezembro de 1973, 0 39, incisos | @ IV, da Lei n? 9,933, de 20 de dezembro de 1999, combinado com o disposto nos artigos 18, inciso V,
do Anexo | a0 Decreto n.® 6275, de 28 de novembro de 2007, e 105, inciso V, do Anexo i Portaria o2 2, de 4 de janeiro de 2017, do entBo Ministério da Inddstria, Comércio
Extarior e Servigos;

Considerando o termos da Portarla Inmetro n® 241, de & de julho de 2020, publicada no Boletim de Servigos de B de julho de 2020, que institulu o Plane de
Retorno as Atividades Presenciais de servidores, bolsistas e estagidrios do Inmetro;

Considerande que, quindo da publicagio da citada Portaria Inmetro n® 241, ainda era desconhecido o cendrio gue viria a ser vislumbrado em face do processo
de vacinagdn e da retomada das atividades econdmicas no pals;

Considerande a Instrugio Normativa n? 109, de 2% de outubra de 2020, pubbicada no Didro Oficial da Unido em 03/11/2020, por meio da qual o Ministério da
Economia "estabelece orientaghbes aos degdos e entidades do Sistema de Pessoal Civil da Administracdo Plblica Federal = SIPEC para o retorno gradual e seguro ao trabalho
presencial”, bem como sua retificacio, publicada no Diario Oficial da Unido do dia 5 de novembro de 2020;

Considerando o avango do Plano Nacional de Operacionalizagio da Vacing contra o Cowd-1% e seus desdobramentos nos Estados e no cantrole da Pandermia;

Considerands a necessidade de restabelecer, paulatinamente @ observande os preceitos da seguranga ¢ da prevencio, a normalidade nas atividades do Instituto
Naclonal de Metrologla, Qualidade & Tecnologia - INMETRO; &

Considerande o que consta no processo SEI n® D052600.007182/2021-17; resolve:

Art. 17 Fica atribuido ao Comité para Acompanhamente e Enfrentamento da Pandemia de Covid-19, com o suporte técnico e operacional do Sesao, a
responsabllidade de manter monitoramento constante do processo de vacinagio dos servidores, bolsistas e estaglarios do Inmetro e sews coabitantes pertencentes ao Grupo de
Risca, bem como do retorno as atividades escolares dos fithos dos servidores, bolsistas e estagidrios que pertencam a0 Grupo 8 indicado no art, 2%, imciso |, da Portaria Inmatro
nt 2412020,

Paragrafo Unico, Para o cumprimento do determinado no coput, fica autorizado o Comité, com o apoio do Sesao, a realizar levantamento inicial junto 3 forga de
trabalho utilizande-se das ferramentas disponiveis e que forem julgadas mais adeguadas e, além disso, estabelecer os protocelos para comunicagbes futuras.

Art. 20 Fespeitando-se as premissas de prevencdo € cautela @ em consondncia com as autoridades piblicas de satGde locais e nacional, caberd ao Comité propor
a0 Presidente do Inmetro o retorno em regime integral ou por revezamento dos servidores, bolsistas e estagiarios &s atividades presenciais, dande ciéncia das decisdes 3 forga
de trabalho.

Art, 3% Eventuais datas de retorno a3 atividades presenciais, bem como os grupos da forca de trabalho indicades para o retorno, serdo comunicados por meio de
"Orientagbes” divulgadas através do Inmetro Inferma, com antecedéncia minima de 14 (guatorze) dias da data de retormo.

Paragrato Unico. As disposicies contidas nas "OrientagBes” devem ser abrigatoriamente cumpridas, cabendo s chefias imediatas assegurarem sou cumpriments,
sob pena de responzabilldade.

Art, 4% As providéncias indicadas no art, 19, coput e pardgrafo Gnico desta Portaria, no que se refere aos colaboradores terceirizados de apoio administrativo,
deverio ser adotadas pela empresa contratada, por ordem de Gestor do Contrato, cabendo ao Comité, nos termes dos aris. 29 e 32, definir as condigdes de retorno deste grupe
de profissionais a0 trabalho presencial, para gue o Gestor do Contrato proceda as formalizagdes necessérias junto & contratada,

Art. 5% 04 servidores, bolsistas e estagiarios do Inmetro que eventualmente apresentarem sintomas similares aos da Cowd-19 nbo deverio comparecer ao local
de trabalho, devendo atuar em sistema de trabalho remote, o mesmo se aplicando a qualquer empregado de empresa tercairizada, inclusive aos colaboradores de apoio
administrativa,

§1% - E responsabilidade das chefias imediatas dos servidores, bolsistas e estagiarios darem ciéncia do fato 2o Sesao; no prazo maximo de 24 [vintz e quatro)
haras da ocorréncia, pam que o Servico de Saude Ocupacional defina os procedimentos a serem adotados e acompanhe os casos,

§2% - Em se tratando de empregados de empresas terceirizadas, inclusive os colaboradores de apolo administrativo, cabe ao chefe da drea para a qual o
empregado presta servicos comunicar a empresa contratada @ o Sesac, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas da ocorréncia, cabendo a este Glime ratificar o
afastamento do empregado.

Art, 62 As disposigBes da presente Portaria se aplicam as UP e U0 focalizadas no Inmetro/R), na Sede do Inmetro em Brasilia/DF, na Superintend@ncia do Inmetro
no Estade de Goids e na Superintendéncia do Inmetro no Estada do Rio Grande do Sul, bem como aos Escritdrios de Representacio, independentemente da localidade onde o
servidor, bolsista ou estagidrio preste servigos.

Art. 72 Ficam revogados o arts, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19 & Anexo | da Portaria Inmetro n2 241, de 6 de julhe de 2020, publicada no Baletim de Servigos de
8 da julhe de 2020, permanecendo em vigor as demais condigdes ali discriminadas.

Art. B2 O Anexos 11, 1 e 1V da Portaria Inmetro n® 241, de 6 de julho de 2020, publicada ne Boletim de Senvigos de B de julho de 2020, passam a vigorar com a
redagdo constante da presente Portaria.

Art, 52 Esta Portaria entra em viger na data de sua publicagio no Boletim de Servicos da Autarquia,
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ANEXO Il - PROCEDIMENTOS PARA O AMBIENTE DE TRABALHO
1. TRANSPORTE COLETIVO DA FORCA DE TRABALHO

1.1 Por determinagdo do Departamento de Transportes Rodovidrios do Estado do Rio de Jansiro (DETRO RI), os veiculos que transportam passageiros nas
rodevias nio padem dispar de janelas articuladas, ou seja, s6 podem dispor de janetas fixas. Desse modo, ndo existe possibilidade do Inmetro modificar o tipo de veiculo que
atende a0 transporte da forga de trabatho,
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1.2 As empresas contratadas para o servigo de transporte da forga de trabalho devero ser notificadas para gue os Anibus, micro-onibes & vans sejam
higienizados, com o wso de produtos que combatam eventual contaminacio por Covid-19. O Gestor do Contrato deverd ser o responsdvel por notificar as empresas prestadoras
deservicos.

2. SERVICOS DE CONSERVACAD E LIMPEZA

2.1 As empresas prestadoras de senigos de conservagdo e limpeza deverdo ser notificadas para gue intensifiguem o servigo de limpeza nas instalagfes do
Inmetro, em especial nas areas ¢ bocats com risco de maior contaminagdo, como corrimdcs, macanetas, elevadores, banheiros, copas, sofds e bebedouros, Deverio sar
utilizados produtos que, comprovadamente, tenham poder higienizante e desinfetante, em especial o uso de Alcool liguido ou em gel T0%.

2.2 O Gestor do Contrato deverd ser o responsdvel por notficar @ empresa prestadora de serviges para que implemente as medidas estabelecidas neste
documenta.

3. RESTAURANTE DO INMETRO ~ CAMPUS DE KEREM

3.1 O Gestor do Contrato deverd notificar a empresa contratada para gue adote medidas de prevencio e cautela, inclusive a disponibilizacdo de luvas
descartdveis para os usudrios [clientes) e de Aleosl em gel, bem coma monitaramento da distribuigio de mesas @ cadeiras pelo ambiente do restaurante.

3.2 05 servigos de lanchonete podem ser restabelecides, mediante negociagho do Gestor do contrato com a empresa contratada.

4. REUNIDES

4.1 A realizacio de reunides presenciais internas deve se restringir ao necessario. Ainda assim, devern ser evitadas reunides entre pessoas que atuam erm Prédios
diferentes, minimizando a circulagdo no campus,

Nota: Sempre que possivel priorizar as reunides por videoconferéncia.

4.2 A participagao de servidores, bolsistas e estagiirios do Inmetro em reunites externas deve se restringir a0 absolutamente necessario e, ainda assim, deve ser
expressamante autorizada pelo Chefe da respectiva UP,

Nota: Sempre gue possivel priorizar as reunides por videoconferéncia.

5. VIAGENS

5.1 As viagens aéreas nacionals de servidores, bolsistas e estagldrios do Inmetro devem se restringir ao absofutamente necessdrio. Cabe aos Chefes de UD e UP
maimp indibilidade dessas viagens antes gue sejam registradas no sistema SCDP,

5.2 Até orientagio em sentide contririo, as viagens adreas internacionais permanecem suspensas. Em casos excepcionais, cabe ao Chefe da UP interessada abter
autorizacio expressa do Presidente do INMETRO antes gue a viagem sefa solicitada através do sistema SCOP

ANEXO IIl - MEDIDAS DE PREVENCAD E CAUTELA

1. Todos os servidores, bolsistas, estagldrios, colaboradores, empregados de empresas prestadoras de servigo, pessoal gue atua no servigo de restaurante e
lanchonets, visitantes, fornecedores & quaisquer outras pessoas que tenham acesso ofou permanegam nos ambientes fisicos do Inmetro deverdio observar as orientagies do
Inmatro no gue se refere 45 medidas de prevencdo e cautela.

2. Devem ser observadas as orlentagiies e recomendacdes de prevengdo |4 publicadas pelo Comité, com destagque para:

2.1 Distanciamento no ambdente de trabalho: garantia de que haja distanciamento minimo de 1,0 metro entre os poastos de trabalho;

2.2 Ndo manter contatos fisicos, como abragos e apertos de mdo.

2.3 Evitar aglomeracdes nas salas, corredores, halls, copas e banhetros,

2.4 Evitar o uso dos elevadoras, mas se este for necessario, utifizar lotagdo de apenas 1{umal pessoa

2.5 Enguanto no interior dos prédios e ambéentes fechados, unlizar correta e Inimterruptamente médscara de protegdo, inclusive no interior dos énibus, micro-
anibus & vans,

2.6 Na utilizagie das copas, organize os hordrios entre os usudrios, a im de evitar aglomeragieo, evitando conversar enguanto estiver & alimentandeo. A
permanéncia nas copas deve restringir-se ao tempo necessario para fazer a refelcio.

ANEXO IV - SANCOES PELO DESCUMPRIMENTO DAS ORIENTACOES

1. A Portaria n® 1.565, de 18 de junho de 2020, publicada pelo Ministério da Sadde, traz importantes informacies relackonadas 3 Covid-19. Cabe destacar o
seguinte trechao:
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“[Hante da emergénola ocasionada pelo novo coronavirus SARS-COV-2, o reconhecimento da pandemia pela Organizacio Mundial de Sadde {OMS) e a declaracio
de Emergéncia de Satde Pablica de Importincia Nacional (ESPIN), o Ministério da Satde {M5) tern estabelecido sistematicamente medidas para resposta ¢ enfrentamento da
COVID-19. Entre as medidas Indicadas pelo MS, estio as no farmacolégicas, como distanciamento sockal, etiqueta respiratdria @ de higlenizagto das mBos, uso de mascaras,
limpaza e desinfecdo de ambientes e isolamento domiciliar de casos suspeitos e confirmades, que devem ser utilizadas de forma integrada, a fim de prevenir o adoecimento e
controlar a transmissio da COVID-19, permitinde também a retomada gradual das atividades desemolvidas pelos vitrios setores @ o reterno seguro do convivio social. Retormar
as atividades e o convivio social s3o0 também fatores de promogdo da saldde mantal das pessoas, uma vez gue o confinamenta, o medo do adoecimenta € da perda de pessoas
préwimas, a incerteza sobee o future, o desemprego e a diminuigio da renda, io efeitos colaterais da pandemia pelo SARS-CON-2 e tém produsido adoecimento mental em
tode o munda.”

2. Nessa contexto, 3 adesdo das pessoas as medidas de prevencdo e cautela - ainda que voltadas ao retorno dos servidores, bolsistas e estagidrios as aovidades
presenciais @ da prestagao dos servigos terceirizados no local determinado pela contratagdo ~ € fator fundamental para evitar a profiferac3o da doenga.

3. As Orientagies de Sadde e Seguranca @ as normas @ orientagdes de conduta, publicadas pelo Inmetro pelos diversos canais (Comunicas, Inmetro Informa,
Orientagiies do Comité, Portarias, etc) sio orientaciies necessirias e fundamentais para a preservagdo da sadde no ambiente de trabalhe, sendo de adoglo obrigatdria pela
forga de trabalho do Inmetro.

4. 0 ndo cumprimente das normas e orientagbes de prevengdo e cautela poderd scarretar sangBes administrativas a todos os SERVIDORES envolvidos, inclusive
corm TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA - TAC e aplicagio de Adverténcia, observados o devido processo legal administrative e garantidos a ampla defess & o contraditdrio.

5. O descumnprimento das orientagdes & normas de sadde e seguranga, berm como das normas de conduta, pela empresa formecedosa/prestadora dé serviges, pos
melo de preposto ou empregado, poderd acarretar a imediata devolugdo do trabalhador 3 respectiva da empresa, precedida de sua retirada compulsoria das instalagdes do
Inmetro, com vistas 3 incolumidade da forga de trabalho e a seguranca sanitaria das instalagies do Inmetro, devendo a empresa fornecedora/prestadora de servigos promaver a
substitulgdo do respective trabalhador, seja no Estado de Rle de Janelro, seja em Brasilla/DF, no Estado de Golds e no Estado do filo Grande do Sul.

&. 0 n3o atendimento as orlentacdas € s normas de sadde e saguranca, bem come das normas de conduta, pefa empresa fornecedora/prestadora de servigos,
decorrente de atos comissives ou omissivos praticados por seus representantes, prepostos ou empregadaes, que venha afetar a incolumidade da forga de trabalho e a
integridade sanitéria das instalagbes do Instituto, decorrente de contaminacio pelo Coronavirus, importa em descumprimento contratual e poderd acarretar a rescisio
unilateral do respectivo contrato e a aplicagdo das penalidades cabiveis, na qual serd observado o devido processo legal administrativo € assegurado a ampla defesa e o
contraditdrio, sem obstar a responsabilizacio administrativa, civil e penal de seus administradores,

Fartaria - Marncd - (11 - bl Frote - Suferieci KH-Profe-001
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