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Programa para utilização dos 

Recursos e Experiências dos 

Servidores Aposentados  do 

Inmetro



Leonardo da Vinci e o Conhecimento

. 



O Programa

Programa criado pelo presidente do Inmetro, Márcio André Oliveira Brito, para:

• Identificar  habilidades e expertise

Procedimentos para identificação das habilidades, conhecimentos e expertise dos Servidores/Aposentados do Inmetro. 

• Selecionar Mentoristas

Grupo de trabalho para selecionar os mentoristas

- Realização de  entrevistas individuais ou sessões para obter informações discriminadas sobre suas áreas de 
especialização, experiência profissional e interesses.

• Disseminação do conhecimento

Eventos presenciais para a RBMLQ-I executados pelos mentoristas selecionados



O Programa em 10 passos

1. Networking e conexões 

2. Palestras e workshops

3. Programas de aconselhamento de carreira

4. Projetos de melhoria de processos

5. Desenvolvimento de conteúdo e treinamento 

6. Mentoria reversa 

7. Programas de reaprendizagem 

8. Projetos de inovação 

9. Programas de retenção de conhecimento 

10.Pesquisas e estudos de mercado



Mentoristas

LYDIA TOMASSI PEIXOTO
Temática: A Metrologia Legal e a RBMLQ=I

MARCIA ROSA PEREIRA FRANCO
Temática: Avaliação da Conformidade 
 
MARIA MANUELA MOTA DOS SANTOS
Temática: Defesa do Consumidor – Produtos Pré – Medidos (envasados)
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