
 
Assembleia Geral Extraordinária 

08/11/2016 

“ A vitória vem da luta, a luta vem da força, a força vem da união 

No mar não existem pegadas,  

as estrelas apontam a direção. 

Mas cada um escolhe o seu próprio céu. 

Filme “pequeno segredo” 



Assembléia Geral Extraordinária 

“ A vitória vem da luta, a luta vem da força, a força vem da união 

Objetivos: 

 

De caráter informativo, a AGE de 11/06 tem 

por objetivo informar aos sindicalizados as 

ações ocorridas desde a última AGE 

 



Assembleia Geral Extraordinária 

“ A vitória vem da luta, a luta vem da força, a força vem da união 

     Contextualização sobre os planos de saúde  

      disponíveis para os servidores do Inmetro: 

 

 Convênio GEAP mantido pelo Inmetro através do convênio do MDIC 

 Contrato IBBCA/UNIMED/ASMETRO 

 Livre escolha 

 



 FINANCEIR0 

“ A vitória vem da luta, a luta vem da força, a força vem da união 

Saldo em 08/11 

R$  16.079,26 



INFORMES KIT NATAL 

“ A vitória vem da luta, a luta vem da força, a força vem da união 

Kit Luzes 



INFORMES KIT NATAL 

“ A vitória vem da luta, a luta vem da força, a força vem da união 

1500 kits distribuídos em 

- 6 estados;  

- 9 locais 

15/Dez 

06/Dez 

08/Dez 

12/Dez   e  13/Dez 

15/Dez 

06/Dez 



INFORMES KIT NATAL 

Data limite para alteração do local de 

recebimento do Kit: 

15 de novembro 

Após esta data não será possível fazer alteração de local de entrega 



“ A vitória vem da luta, a luta vem da força, a força vem da união 



“ A vitória vem da luta, a luta vem da força, a força vem da união 

7/11/2009: Edital para criação o ASMETRO-SN publicado no DOU e 

Jornal do Brasil. 

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ JAN FEV 
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06/02/2013: Processo MTE SC 14855. 

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ JAN FEV 
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16/11/2013: Edital para criação o ASMETRO-SN publicado no DOU e 
Jornal O Globo. 

 
 

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ JAN FEV 



“ A vitória vem da luta, a luta vem da força, a força vem da união 

26/09/2016: Nota Técnica 1653/2016/CGRS/SRT/MTb 

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ JAN FEV 



“ A vitória vem da luta, a luta vem da força, a força vem da união 

26/09/2016: DOU n.: 185 Seção: 1 Pagina: 111 - O Secretário de Relações 

do Trabalho do Ministério do Trabalho, no uso de suas atribuições legais, 

com respaldo no art. 5º da Portaria 186/2008 c/c o art. 27 da Portaria 

326/2013 e na Nota Técnica 1653/2016/CGRS/SRT/MTb, resolve 

ARQUIVAR o processo nº 46215.004602/2013-44, do ASMETRO-SN. 

 

 

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ JAN FEV 
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05/10/2016: Recurso Administrativo do ASMETRO-SN 

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ JAN FEV 
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03/11/2016: Processo Encaminhado ao Gabinete da SRT 

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ JAN FEV 
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Campanha Salarial 

2017 
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Lucro Social 



“ A vitória vem da luta, a luta vem da força, a força vem da união 

III Oficina  

Lucro Social 

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ JAN FEV 



Visão da Palestrante 

“ A vitória vem da luta, a luta vem da força, a força vem da união 

 

 

“Se o desenvolvimento sustentável é aquele 

que atende as necessidades do presente sem 

comprometer as habilidades das gerações 

futuras de atender as suas próprias 

necessidades, o setor público deve se ater 

também a isso no que se refere ao lucro 

social ou valor social de seu serviço” 

Alda Marina Campos 

Professora, consultora e empreendedora 



Visão do Dieese 

“ A vitória vem da luta, a luta vem da força, a força vem da união 

 

 

“A partir do momento em que se consegue 

identificar, valorar e quantificar e qualificar o seu 

papel – aquilo que você se dispõe a fazer – 

vamos além, alcançamos outros objetivos. A 

compreensão do lucro social pode levar a isso. 

Acredito, portanto, que o julgamento de maneira 

genérica do serviço público, como ocorre hoje, 

pode mudar de forma significativa” 

Alessandra de Moura Cadamuro, 

 Técnica do Dieese 



Visão da Jornalista 

“ A vitória vem da luta, a luta vem da força, a força vem da união 

 

 

“O objetivo da oficina é mostrar que há espaço para 

o servidor refletir as demandas que vem da 

sociedade e principalmente as críticas da população 

em geral, que não são poucas. O que o servidor 

precisa nesse momento é refletir que, em alguns 

casos, desempenham funções essenciais, mas a 

sensação é de que a qualidade cai a cada ano. Por 

isso, o evento é importantíssimo, pois abre o debate 

para que se tenha uma noção do que a sociedade 

pensa e o que pode ser feito para melhorar”. 

Vera Batista  - Correio  Braziliense 



Visão Sindical 

“ A vitória vem da luta, a luta vem da força, a força vem da união 

“Na verdade, esse é um projeto pra gente 

começar ano que vem e com todos os setores 

das diversas áreas. Interessante é podermos 

definir qual é o valor que vamos apresentar para 

a sociedade e de que maneira vamos poder 

melhorar a qualidade do serviço público de 

maneira global, utilizando a metodologia do 

lucro social” 

Rogério  Expedito, Diretor da  Fenasef 



Visão do entusiasta 

“ A vitória vem da luta, a luta vem da força, a força vem da união 

 

 

“Acho que deviam não só aprofundar o 

debate sobre balanço social e lucro social, 

como ampliá-lo. Sobretudo ampliá-lo. Acho 

que se todas concordarem e entenderem 

que é estratégico, poderiam, no bom 

sentido, seduzir outras entidades do serviço 

público que representam interesses dos 

servidores para atraí-los para esse debate”.  

Sérgio Mendonça 

Ex-presidente da Funcef, ex secretário  executivo  MPOG 



Visão da Diretoria 

“ A vitória vem da luta, a luta vem da força, a força vem da união 

 

 

“O servidor público tem papel fundamental em 

qualquer sociedade e muitas vezes a sociedade 

não entende bem qual é o papel do servidor 

público e produto que ele oferece. Em todos os 

setores existem coisas boas e ruins. Não é apenas 

o serviço púbico que apresenta certo tipo de 

ineficiência. Por isso, há que se criar formas de 

medir esse potencial e apresenta-lo ao cidadão” 
 

Humberto Siqueira, Diretor de Metrologia 

Científica e Industrial 



Visão do Inmetro 

“ A vitória vem da luta, a luta vem da força, a força vem da união 

“Agradeço o convite com satisfação. O ministro achou 

muito importante a sua representação no evento. 

Espero estar participando novamente com vocês no 

ano que vem e que possamos ter um grupo específico 

para esse estudo. Espero que que essas ações 

provoquem e cheguem a outros setores e que outras 

instituições criem seus grupos, para debater o lucro 

social e quem sabe, até mais, o impacto social que 

provoca. Quero deixar aqui o meu apoio” 
 

Carlos Augusto de Azevedo, 

 Presidente INMETRO 



Visão do Governo 

“ A vitória vem da luta, a luta vem da força, a força vem da união 

 

 

“É uma prova da maturidade cultural e 

institucional. A ferramenta do balanço social e o 

conceito de lucro social aplicado também ao 

serviço público vêm, de maneira especial, agregar 

muito ao debate ao qual estamos constantemente 

expostos, tendo em vista que é o motivo único de 

nossa existência” 

Marcos Jorge de Lima 

Secretário Executivo  do MIDIC 
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Desdobramentos 
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3 de novembro 

Elaboração de Indicadores de Lucro 

Social para  Suframa / INPI 

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ JAN FEV 
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4 de novembro 

Reunião entre SindSuframa , ASMETRO-SN e Afinpi 

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ JAN FEV 
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9 e 10 de novembro 

SindSuframa , ASMETRO-SN em Brasilia 

Pauta: Reunião com MTE, MPOG, MDIC, Condsef, Congresso Nacional 

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ JAN FEV 
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Janeiro 2017 

SindSuframa , ASMETRO-SN, Afinpi 

Pauta: Painel 

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ JAN FEV 
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“ A vitória vem da luta, a luta vem da força, a força vem da união 

Espaço dedicado aos servidores ativos e 

aposentados. 

Um espaço de qualidade de vida, composto 

por; 

- Hotel filhos de associados; 

- Espaço de convivência para aposentados; 

- Horta comunitária; 

- Espaço para artes, tai chi, cultura, 

fisioterapia, etc   
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Reunião com o Diretor da Diraf  e coordenadora 

da COGEP 
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Reunião com o presidente do Inmetro 
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PLANOS DE SAÚDE  
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JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ JAN FEV 

2007  - Inmetro administrava dois contratos com operadoras de planos 

de Saúde: 

 

• GEAP 

• Aliança - Unimed Tocantins 



“ A vitória vem da luta, a luta vem da força, a força vem da união 

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ JAN FEV 

2008  
 

INMETRO administra através o SESAO o plano da GEAP e o ASMETRO-SN 

por decisão da AGE dia 12/03/2008 a UNIMED-RIO. 
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JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ JAN FEV 

2009 
 

• ANS regulamenta a gestão da operação dos planos de saúde coleticulares 

• O ASMETRO opta pela Unimed-Rio com a Administradora IBBCA 

• O Inmetro mantem o plano da GEAP. 

• O MPOG abre para o servidor a optação por uma operadora na modalidade 

Livre Escolha. 
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JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ JAN FEV 

2010 
 
• INPI adere ao plano IBBCA/UNIMED/ASMETRO-SN 
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JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ JAN FEV 

2014 
 
• CVM adere ao plano IBBCA/UNIMED/ASMETRO-SN 
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JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ JAN FEV 

2014 
 
• CVM adere ao plano IBBCA/UNIMED/ASMETRO-SN 
• Crise na GEAP 
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JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ JAN FEV 

2015 
 
• Crise na Unimed-Rio 
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 Convênio GEAP mantido pelo Inmetro 
   através do convênio do MDIC 
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 Convênio GEAP mantido pelo Inmetro 
   através do convênio do MDIC 

 

Convenio administrado disponibilizado ao Inmetro pelo  MPOG. 
 
Plano sobre administração técnica e financeira da ANS - Não pode ser 
comercializado. 
 
Reajustes acima do praticado pelo Mercado de planos de Saúde. 
 
TCU e STF: Entidades governamentais devem contrata-la somente através de 
processo licitatório (Lei 8.666), manteve os atuais convênios em vigor. 
  
O ASMETRO-SN está em negociação com o Plano Memorial/ASSIM para  assumir  
os atuais integrantes do plano GEAP.  
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 Contrato IBBCA/UNIMED/ASMETRO 



 
 

“ A vitória vem da luta, a luta vem da força, a força vem da união 

 Contrato IBBCA/UNIMED/ASMETRO 

• Operadora do plano de abrangência nacional – UNIMED-RIO 

• Administradora – IBBCA 

• ASMETRO-SN – Contratante 

• Plano Coleticular por Adesão 

• Boleto Individual 

• Reajuste anual > 12 meses - de julho a junho 
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 Contrato IBBCA/UNIMED/ASMETRO 

• Canal direto com a Unimed 

• Relatórios gerenciais sobre a utilização e a sinistralidade. 

• Negociação dos aumentos > diretamente entre as partes 

• O contrato é não oneroso para o ASMETRO-SN, sem  a 

interveniência de corretoras e corretores. 
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 Análise do plano IBBCA/UNIMED/ASMETRO 
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 Análise do Plano IBBCA/UNIMED/ASMETRO 

Referência:  
Plano Alfa 
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 Contrato IBBCA/UNIMED/ASMETRO 

Período 

Julho/Junho 

Sinistralidade 

Apurada 

Reajuste 

Praticado 

2009 57,72 09,51 

2010 68,09 09,97 

2011 58,20 11,85 

2012 55,63 07,00 

2013 69,13 8,97 

2014 69,97 11,90 

2015 79,00 19,80 

2016 80,73 19,00 
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 Análise do Plano IBBCA/UNIMED/ASMETRO 

Distribuição Etária por Sexo 

Faixa Feminino Masculino 

00 a 18 281 272 

19 a 23 83 78 

24 a 28 116 80 

29 a 33 132 154 

34 a 38 210 185 

39 a 43 147 128 

44 a 48 96 117 

49 a 53 118 81 

54 a 58 171 149 

59 ou mais 810 489 

Sub-total 2164 1733 

00 a 18 281 272 
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 Análise do Plano IBBCA/UNIMED/ASMETRO 

Os dados  são disponibilizados 
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 Análise do Plano IBBCA/UNIMED/ASMETRO 

Os dados  são disponibilizados todos  os interessados (pessoa jurídica) 

que vem, através de associados do ASMETRO-SN ao plano 

IBBCA/Unimed/ASMETRO,  negociar com a diretoria do ASMETRO-SN  e 

apresentam proposta concreta. 
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 CASO: NEGOCIADORES 

Recebemos várias informações de que corretores estão se aproximando e 

oferecendo planos de saúde sob a alegação de que já trataram  com o 

negociador  do ASMETRO-SN.  

Exemplo: Corretor  entrou em contato com a diretoria do sindicato já 

agendando reunião na Qualicorp para fechar o contrato do plano de 

saúde  Qualicorp/ SULAMERICA/ASMETRO!! 
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Quem negocia planos de saúde 

em nome do ASMETRO-SN é a 

DIRETORIA EXECUTIVA com 

aprovação da age! Não temos 

negociador!! 
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 CASO: SOLICITAÇÕES PARA AMIGOS 

Durante o ano fomos demandados várias vezes por amigos e conhecidos  

de associados que nos apresentaram propostas para planos alternativos. 

O sindicato tem acatado todas as solicitações, se resguardando o direito 

de  não dar prosseguimento quando as negociações se mostram 

desvantajosas para os associados. 
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 CASO: SOLICITAÇÕES PARA AMIGOS 

Exemplo: fomos apresentados a um corretor indicado pela esposa de 

uma ex-secretária  do sr. Marcos André (Dconf). 

Na reunião o corretor não apresentou nenhuma proposta concreta, 

solicitando uma série de dados (alguns sigilosos) e solicitou uma “carta 

de exclusividade” sob a alegação de ser prática comum no mercado e de 

que sem ela não seria  possível a cotação. 
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 CASO: SOLICITAÇÕES PARA AMIGOS 

A diretoria do sindicato contatou o sindicato dos corretores na figura do 

sr. Carlos Bezerra (diretor), que nos informou que tal prática não seria 

impeditivo para obtenção de cotação, apenas  impediria outros 

corretores  de obtê-las. 

Diante disto, INFORMAMOS QUE NÃO FARÍAMOS NEGÓCIOS SOB ESTAS 

CONDIÇÕES  
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 CASO: SOLICITAÇÕES PARA AMIGOS 

Até hoje este assunto retorna para pauta 
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 CASO: SOLICITAÇÕES PARA AMIGOS 

O ASMETRO-SN NÃO FAZ NEGOCIAÇÕES PAUTADAS EXCLUSIVAMENTE  

EM AMIZADE: OS PRINCIPAIS CRITÉRIOS SÃO A LISURA, COMPETÊNCIA E 

PROFISSIONALISMO! 



 
 

“ A vitória vem da luta, a luta vem da força, a força vem da união 

 CASO: ATENDIMENTO INDIVIDUAL 

O ASMETRO-SN TEM RECEBIDO INDICATIVOS (ATÉ AGORA, NENHUMA 

RECLAMAÇÃO QUE CHEGOU AO NOSSO CONHECMENTO DEIXOU DE SER 

RESOLVIDA) DE QUE SERVIDORES ESTARIAM INSATISFEITOS COM O PLANO 

POR NÃO ATENDIMENTO EM SUA REGIÃO 



 
 

“ A vitória vem da luta, a luta vem da força, a força vem da união 

 CASO: ATENDIMENTO INDIVIDUAL 

O ASMETRO-SN INFORMA QUE QUALQUER IRREGULARIDADE SÓ PODERÁ 

SER SANADA SE DEMANDADA AO SINDICATO 
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ESCLARESCIMENTO 

O ASMETRO-SN INFORMA QUE O PLANO DE SAÚDE  OFERECIDO NÃO TEM 

POR FINALIDADE ATENDER 100% DAS DEMANDAS EM CADA LOCALIDADE. 

OS CUSTOS DE UM PLANO COM ESTAS CARACTERÍSTICAS SERIA 

PROIBITIVO AOS USUÁRIOS 
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ESCLARESCIMENTO 

O DIFERENCIAL  DO PLANO OFERTADO RESIDE NA SEGURANÇA DE 

ATENDIMENTO NUMA DISTÂNCIA  RAZOÁVEL, NAS ESPECIALIDADES 

DECLARADAS EM CONTRATO, COM MÉDICOS CREDENCIADOS. 

SOLUÇÕES A ESTAS QUESTÕES SÃO ENCONTRADAS NOS PLANOS 

ALTERNATIVOS  (QUE NÃO SERÃO OFERECIDOS POR ESTE SINDICATO)  
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ESCLARESCIMENTO 

NÃO É INTERESSE NEM NEGÓCIO DO ASMETRO-SN DIVERSIFICAR A 

CARTEIRA DE PLANOS DE SAÚDE SALVO CASOS ESPECIAIS.  

 SOLUÇÕES NESTE SENTIDO SÃO PROVIDAS POR ENTIDADES DE CLASSE 
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Livre escolha 
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Grupo de trabalho x  Opções Plano de Saúde 

  

Amil 
Assim Saúde 
Bradesco 
Caixa Seguros Saúde 
FIPECq 
Golden Cross 
Memorial  
Sul America  
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Alternativas Negociadas: 

  

A Administradora  IBBCA já nos informou que se houver necessidade de 
migrar o nosso contrato ela já tem assegurado duas  grandes operadoras 
de âmbito Nacional  prontas para  operacionalizar o nosso contrato com 
atotal garantia de atendimento aos atuais integrantes do contrato 
IBBCA/UNIMED/ASMETRO. 


