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DECRETO N° 9.681, DE 3 DE JANEIRO DE 2019

Aprova a Estrutura Regimental e o Quadro Demonstrativo dos Cargos em
Comissdo e das Fungdes de Confianga da Controladoria-Geral da Unido,
remaneja cargos em comissao e fungbes de confianga e substitui cargos em
comissdo do Grupo-Direcdo e Assessoramento Superiores - DAS por Fungdes
Comissionadas do Poder Executivo - FCPE.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA , no uso da atribuicao que Ihe confere o art. 84, caput, inciso VI, alinea "a", da

Constituicao,
DECRETA :

Art. 1° Ficam aprovados a Estrutura Regimental e o Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comisséo e das Fungdes de
Confianga da Controladoria-Geral da Unido, na forma dos Anexos | e Il.

Art. 2° Ficam remanejados, na forma do Anexo Ill, os seguintes cargos em comissdo do Grupo-Dire¢cdo e
Assessoramento Superiores - DAS, Fungbdes Comissionadas do Poder Executivo - FCPE e Fungdes Gratificadas - FG:

| - da Controladoria-Geral da Unido para a Secretaria de Gestdo da Secretaria Especial de Desburocratizagdo, Gestao e
Governo Digital do Ministério da Economia:

a) dois DAS 101.4;

b) dois DAS 102.5;

c) quatro DAS 102.4;

d) um DAS 102.2;

e) um DAS 102.1;

f) duas FCPE 101.3;

g) dez FCPE 102.2;

h) duas FCPE 102.1; e

i) duas FG-1; e

Il - da Secretaria de Gestdo da Secretaria Especial de Desburocratizagao, Gestao e Governo Digital do Ministério da
Economia para a Controladoria-Geral da Uni&o:

a) um DAS 101.6;

b) quatro DAS 101.5;

c) dez FCPE 101.2;

d) quatro FCPE 101.1; e

e) uma FCPE 102.3.

Art. 3° Ficam remanejadas, na forma do Anexo IV, em cumprimento a Lei n® 13.346, de 2016, da Secretaria de Gest&o do
Ministério da Economia, Fazenda e Planejamento para a Controladoria-Geral da Unido as seguinte Fungdes Comissionadas do
Poder Executivo - FCPE: trés FCPE 101.4, uma FCPE 102.4, trinta e uma FCPE 101.2 e duas FCPE 101.1.

Paragrafo unico. Ficam extintos trinta e sete cargos em comissao do Grupo-DAS, conforme demonstrado no Anexo IV.

Art. 4° Ficam transformados, na forma do Anexo V, nos termos do art. 8° da Lei n° 13.346, de 2016, os seguintes cargos
em comissao e fungdes de confianga:

| - quatro DAS-4 € um DAS-1 em um DAS-6 e dois DAS-5; e

Il - uma FCPE-3 em duas FCPE-1.

Art. 5° Ficam automaticamente exonerados ou dispensados os ocupantes dos cargos em comissédo e das fungdes de
confianga da Controladoria-Geral da Unido que nao guardam correspondéncia direta com os cargos em comissao e as fungbes de
confianga previstas na Estrutura Regimental da Controladoria-Geral da Unido.

Art. 6° Os apostilamentos decorrentes das alteragbes promovidas na Estrutura Regimental da Controladoria-Geral da
Unido deverao ocorrer até 13 de fevereiro de 2019.

Paragrafo unico. O Ministro de Estado da Controladoria-Geral da Unido publicara, no Diario Oficial da Unido, no prazo de
trinta dias, contado da data de entrada em vigor deste Decreto, relagdo nominal dos titulares dos cargos em comisséo e das fungbes
de confianga a que se refere o Anexo Il, que indicara, inclusive, o numero de cargos e fungdes vagos, suas denominagdes e seus
niveis.

Art. 7° O Ministro de Estado da Controladoria-Geral da Unido podera editar regimento interno abrangendo todas as
unidades administrativas integrantes de sua estrutura regimental, ou regimentos internos especificos abrangendo uma ou mais
unidades ou subunidades administrativas, detalhando as unidades administrativas integrantes da Estrutura Regimental da
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Controladoria-Geral da Unido, as suas competéncias e as atribuicbes de seus dirigentes.

Paragrafo unico. Os registros referentes ao regimento interno seréo realizados no sistema informatizado do Sistema de
Organizagéo e Inovacéo Institucional do Governo Federal - Siorg até a data de entrada em vigor do regimento interno ou de suas
alteragdes.

Art. 8° O Ministro de Estado da Controladoria-Geral da Unido podera, mediante alteragdo do regimento interno, permutar
cargos em comissdo do Grupo-DAS com FCPE, desde que nédo sejam alteradas as unidades da estrutura organizacional basica
especificadas na Tabela "a" do Anexo Il e sejam mantidos as categorias, 0s niveis e os quantitativos previstos na Tabela "b" do
Anexo I, conforme o disposto no art. 9° do Decreto n° 6.944, de 21 de agosto de 2009.

Art. 9° Ficam revogados:

| - o Decreto n°® 8.910, de 22 de novembro de 2016; e

Il - o art. 27 do Decreto n® 9.492, de 5 de setembro de 2018.

Art. 10. Este Decreto entra em vigor em 30 de janeiro de 2019.

Brasilia, 3 de janeiro de 2019; 198° da Independéncia e 131° da Republica.

JAIR MESSIAS BOLSONARO

PAULO GUEDES

WAGNER DE CAMPOS ROSARIO
ANEXO |

ESTRUTURA REGIMENTAL DA CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

CAPITULO |

DA NATUREZA E COMPETENCIA

Art. 1° A Controladoria-Geral da Unido, 6rgédo central do Sistema de Controle Interno, do Sistema de Correigéo e do
Sistema de Ouvidoria do Poder Executivo federal, tem como area de competéncia os seguintes assuntos:

| - providéncias necessarias a defesa do patriménio publico, ao controle interno, a auditoria publica, a correigdo, a
prevengcao € ao combate a corrupgao, as atividades de ouvidoria e ao incremento da transparéncia da gestdo no ambito da
administragdo publica federal;

Il - decisdo preliminar acerca de representagdes ou denuncias fundamentadas que receber, com indicagédo das
providéncias cabiveis;

Ill - instauragao de procedimentos e processos administrativos a seu cargo, constituindo comissoes, e requisicao de
instauragéo daqueles injustificadamente retardados pela autoridade responsavel;

IV - acompanhamento de procedimentos e processos administrativos em curso em érgaos ou entidades da administragéo
publica federal;

V - realizagéo de inspegdes e avocagao de procedimentos e processos em curso na administragao publica federal, para
exame de sua regularidade, e proposi¢éo de providéncias ou a correcao de falhas;

VI - efetivagdo ou promogéo da declaragao da nulidade de procedimento ou processo administrativo, em curso ou ja
julgado por qualquer autoridade do Poder Executivo federal, e, se for o caso, da apuracédo imediata e regular dos fatos envolvidos
nos autos e na nulidade declarada;

VIl - requisicao de dados, informagdes e documentos relativos a procedimentos e processos administrativos ja arquivados
por autoridade da administragéo publica federal;

VIl - requisicdo a 6rgéo ou entidade da administragéo publica federal de informagdes e documentos necessarios a seus
trabalhos ou atividades;

IX - requisicdo a 6rgédos ou entidades da administragdo publica federal de servidores ou empregados necessarios a
constituicdo de comissdes, incluidas as que sao objeto do disposto no inciso Ill, e de qualquer servidor ou empregado indispensavel
a instrucéo de processo ou procedimento;

X - proposicado de medidas legislativas ou administrativas e sugestdo de agdes necessarias a evitar a repeticdo de
irregularidades constatadas;

XI - recebimento de reclamagdes relativas a prestacdo de servigos publicos em geral e a apuragao do exercicio
negligente de cargo, emprego ou funcdo na administragdo publica federal, quando ndo houver disposicao legal que atribua
competéncias especificas a outros 6rgaos;

XIlI - coordenagéo e gestéo do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo federal; e

Xl - execugao das atividades de controladoria no ambito da administragdo publica federal.

CAPITULO Il

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 2° A Controladoria-Geral da Unido tem a seguinte estrutura organizacional:

| - 6rgdos de assisténcia direta e imediata ao Ministro de Estado da Controladoria-Geral da Unido:

a) Gabinete;

b) Assessoria Especial para Assuntos Internacionais;

c) Secretaria-Executiva:

1. Diretoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional;

2. Diretoria de Gestdo Interna; e
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3. Diretoria de Tecnologia da Informagéo; e
d) Consultoria Juridica;
Il - érgéos especificos singulares:
a) Secretaria Federal de Controle Interno:
. Diretoria de Auditoria de Politicas Econdmicas e de Desenvolvimento;
. Diretoria de Auditoria de Politicas Sociais e de Seguranca Publica;
. Diretoria de Auditoria de Previdéncia e Beneficios;
. Diretoria de Auditoria de Politicas de Infraestrutura;
. Diretoria de Auditoria de Governanga e Gestao; e
. Diretoria de Auditoria de Estatais; e
b) Ouvidoria-Geral da Uniao;
c) Corregedoria-Geral da Unido:
1. Diretoria de Gestao do Sistema de Correi¢gdo do Poder Executivo Federal;
2. Diretoria de Responsabilizagao de Entes Privados; e
3. Diretoria de Responsabilizagao de Agentes Publicos;
d) Secretaria de Transparéncia e Prevengao da Corrupgao:
1. Diretoria de Transparéncia e Controle Social;
2. Diretoria de Promocao da Integridade; e
3. Diretoria de Prevengao da Corrupgao; e
e) Secretaria de Combate a Corrupgéo:
1. Diretoria de Acordos de Leniéncia;
2. Diretoria de Operagdes Especiais; e
3. Diretoria de Pesquisas e Informagoes Estratégicas;
Il - unidades descentralizadas: Controladorias Regionais da Unido nos Estados; e
IV - 6rgaos colegiados:
a) Conselho de Transparéncia Publica e Combate a Corrupgéo;
b) Comissao de Coordenagao de Controle Interno; e
c) Comisséo de Coordenacéo de Correigao.
CAPITULO 1Il
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS
Secao |
Dos orgaos de assisténcia direta e imediata ao Ministro de Estado da Controladoria-Geral da Unido
Art. 3° Ao Gabinete compete:
| - assistir o Ministro de Estado em sua representacao politica e social, nas rela¢des publicas e no preparo e despacho de
seu expediente pessoal e de sua pauta de audiéncias;
Il - apoiar a realizagao de eventos dos quais o Ministro de Estado participe com representagdes e autoridades nacionais e
estrangeiras;
Il - planejar, coordenar e supervisionar o desenvolvimento das atividades de comunicagdo social e publicidade
institucional da Controladoria-Geral da Uniao;
IV - acompanhar o andamento dos projetos de interesse da Controladoria-Geral da Unido em tramitagdo no Congresso
Nacional e coordenar o atendimento as consultas e aos requerimentos formulados; e
V - exercer outras atribuigcbes cometidas pelo Ministro de Estado.
Art. 4° A Assessoria Especial para Assuntos Internacionais compete:
| - assistir o Ministro de Estado nos temas relacionados a area internacional de interesse da Controladoria-Geral da

oo g W N =

Uniao; e

Il - gerenciar, acompanhar e avaliar os programas de cooperagao internacional e os compromissos e as convengoes
internacionais assumidos pela Uniao relacionados aos assuntos de competéncia da Controladoria-Geral da Uniéo.

Art. 5° A Secretaria-Executiva compete:

| - assistir o Ministro de Estado na supervisdo e na coordenagdo das atividades das unidades integrantes da
Controladoria-Geral da Uniao;

Il - auxiliar o Ministro de Estado na definigdo de diretrizes e na implementagao das agbes das areas de competéncia das
unidades da Controladoria-Geral da Uniao;

Il - assistir o Ministro de Estado na coordenagao dos processos de planejamento estratégico, organizagéo e avaliagéo
institucional;

IV - supervisionar e coordenar, no ambito da Controladoria-Geral da Unido, as atividades de modernizagdo administrativa
e as relacionadas aos sistemas federais de planejamento e de orgamento, de contabilidade, de administragdo financeira, de
administragdo dos recursos de informagao e informatica, de pessoal civil e de servigos gerais;

V - providenciar o atendimento as consultas e aos requerimentos formulados pelo Poder Judiciario e pelo Ministério
Publico e auxiliar o Gabinete do Ministro na resposta aos requerimentos do Congresso Nacional;

VI - supervisionar e coordenar os estudos atinentes a elaboracdo de atos normativos relacionados as fungdes da
Controladoria-Geral da Unido; e
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VIl - exercer outras atribuicdes cometidas pelo Ministro de Estado.

Art. 6° A Diretoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional compete:

| - assessorar o Secretario-Executivo no desenvolvimento, na implementagéo e no acompanhamento de projetos e agdes
estratégicas para a Controladoria-Geral da Uniao;

Il - formular e implementar estratégias e mecanismos de integracéo, desenvolvimento e fortalecimento institucional;

Il - coordenar a elaboragao e a consolidagao dos planos e dos programas anuais e plurianuais da Controladoria-Geral da
Unido e acompanhar sua execugao;

IV - coordenar, em articulagdo com a Diretoria de Gestéo Interna, a elaboragdo de relatérios de atividades, inclusive do
relatério anual de gestéao;

V - planejar, coordenar e supervisionar a sistematizagdo, a padronizagéo e a implementagéo de técnicas e instrumentos
de gestéo e melhoria de processos;

VI - disponibilizar informagdes gerenciais, a fim de oferecer suporte ao processo decisério e a supervisdo ministerial;

VIl - proceder a articulagéo institucional para formulacdo e coordenacédo de estratégias sobre assuntos especificos,
determinados pelo Secretario-Executivo; e

VIII - auxiliar o Secretario-Executivo na promogéo da gestao estratégica da Controladoria-Geral da Uni&o.

Art. 7° A Diretoria de Gestao Interna compete:

| - planejar, coordenar e executar as atividades de gestdo de pessoas, materiais, logistica e orcamento e finangas da
Controladoria-Geral da Uniéo;

Il - promover a elaboragéo e a consolidagéo dos planos e dos programas da Controladoria-Geral da Unido e acompanhar
sua execugao, em articulacdo com a Diretoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional,

Il - planejar, coordenar e executar as atividades de gestdo documental e bibliografica da Controladoria-Geral da Unido;

IV - elaborar estudos em parceria com as demais unidades da Controladoria-Geral da Unido e propor medidas
relacionadas as necessidades de adequagéao e expansao de seu quadro funcional e de sua infraestrutura fisica; e

V - coordenar e acompanhar as atividades administrativas das unidades descentralizadas da Controladoria-Geral da
Uniéo.

Art. 8° A Diretoria de Tecnologia da Informagéo compete:

| - propor as diretrizes, as normas e os procedimentos para orientar e disciplinar a utilizagdo dos recursos relacionados a
tecnologia da informagao da Controladoria-Geral da Unido e verificar seu cumprimento;

Il - promover, em consonancia com as diretrizes aprovadas pela Controladoria-Geral da Unido, estudo prévio de
viabilidade e de exequibilidade de desenvolvimento, contratagdo e manutencdo das solu¢des de tecnologia e dos sistemas de
informacgao;

Il - disponibilizar e incentivar o uso de solu¢des de tecnologia e sistemas de informagao no ambito da Controladoria-Geral
da Uniao;

IV - manter o controle patrimonial do parque de informatica da Controladoria-Geral da Unido, em articulagdo com a
Diretoria de Gestao Interna;

V - propor politicas de seguranga da informacéo e verificar a eficiéncia das agdes implementadas da Controladoria-Geral
da Unido; e

VI - promover a identificagdo de novas tecnologias voltadas a area de tecnologia da informagao.

Art. 9° A Consultoria Juridica, 6rgao setorial da Advocacia-Geral da Unido compete:

| - prestar assessoria e consultoria juridica no &mbito da Controladoria-Geral da Uni&o;

Il - fixar a interpretagdo da Constituicdo, das leis, dos tratados e dos demais atos normativos, a ser uniformemente
seguida na area de atuagdo da Controladoria-Geral da Unido quando nao houver orientagdo normativa do Advogado-Geral da Uni&o;

Il - atuar, em conjunto com os érgaos técnicos da Controladoria-Geral da Unido, na elaboragao de propostas de atos
normativos que serao submetidas ao Ministro de Estado;

IV - realizar reviséo final da técnica legislativa e emitir parecer conclusivo sobre a constitucionalidade, a legalidade e a
compatibilidade com o ordenamento juridico das propostas de atos normativos;

V - assistir o Ministro de Estado no controle interno da legalidade administrativa dos atos da Controladoria-Geral da
Uniao; e

VI - examinar, prévia e conclusivamente, no ambito da Controladoria-Geral da Uniao:

a) os textos de editais de licitagao e de contratos ou instrumentos congéneres; e

b) os atos pelos quais se reconhega a inexigibilidade ou se decida a dispensa de licitagao.

Secao ll

Dos 6rgéaos especificos singulares

Art. 10. A Secretaria Federal de Controle Interno compete:

| - exercer as competéncias de érgao central do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo federal;

Il - propor ao Ministro de Estado a normatizagao, a sistematizagdo e a padronizagdo dos procedimentos operacionais dos
orgaos e das unidades integrantes do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo federal,

Il - coordenar as atividades que exijam agdes integradas dos érgaos e das unidades do Sistema de Controle Interno do
Poder Executivo federal;

IV - auxiliar o Ministro de Estado na supervis&do técnica das atividades desempenhadas pelos érgdos e pelas unidades
integrantes do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo federal;
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V - subsidiar o Ministro de Estado na verificagdo da consisténcia dos dados contidos no relatério de gestéo fiscal previsto
no art. 54 da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000;

VI - auxiliar o Ministro de Estado na elaboragdo da prestacdo de contas anual do Presidente da Republica, a ser
encaminhada ao Congresso Nacional, conforme disposto no art. 84, caput, inciso XXIV, Constitui¢cao;

VIl - avaliar o desempenho e supervisionar o trabalho das unidades de auditoria interna dos érgaos e entidades do Poder
Executivo federal;

VIII - verificar a observancia dos limites e das condigdes para realizagdo de operagdes de crédito e inscrigdo em restos a
pagar;

IX - verificar o cumprimento dos limites de despesa com pessoal e avaliar a adogdo de medidas para a eliminagdo do
percentual excedente, nos termos dos art. 22 e art. 23 da Lei Complementar n°® 101, de 2000;

X - verificar a adogéo de providéncias para recondugdo dos montantes das dividas consolidada e mobiliaria aos limites de
que trata o art. 31 da Lei Complementar n° 101, de 2000;

XI - verificar a destinagdo de recursos obtidos com a alienagédo de ativos, consideradas as restrigdes constitucionais e
aquelas da Lei Complementar n® 101, de 2000;

XII - avaliar o cumprimento das metas estabelecidas no plano plurianual e na lei de diretrizes orgamentarias;

XIII - avaliar a execugao dos orgamentos da Uniao;

XIV - fiscalizar e avaliar a execugédo dos programas de governo, inclusive agbes descentralizadas realizadas a conta de
recursos oriundos dos orgamentos da Uniao, quanto ao nivel de execugédo das metas e dos objetivos estabelecidos e a qualidade do
gerenciamento;

XV - fornecer informagdes sobre a situagdo fisico-financeira dos projetos e das atividades constantes dos orgamentos da
Unido;

XVI - realizar auditorias sobre a gestdo dos recursos publicos federais sob a responsabilidade de érgdos e entidades
publicos e privados e sobre a aplicagado de subvengdes e renuncia de receitas;

XVII - realizar atividades de auditoria interna nos sistemas contabil, financeiro, orgamentario, de pessoal, de recursos
externos e demais sistemas administrativos e operacionais de 6rgaos e entidades sob sua jurisdicdo e propor melhorias e
aprimoramentos na gestao de riscos, nos processos de governanga e nos controles internos da gestao;

XVIII - apurar, em articulagdo com a Corregedoria-Geral da Unido e com a Secretaria de Combate a Corrupgao, atos ou
fatos ilegais ou irregulares praticados por agentes publicos ou privados na utilizagdo de recursos publicos federais;

XIX - determinar a instauragédo de tomadas de contas especiais e promover o seu registro para fins de acompanhamento;

XX - zelar pela observancia ao disposto no art. 29 da Lei n° 10.180, de 6 de fevereiro de 2001, por meio da supervisdo e
da coordenagéo da atualizagdo e da manutengéo dos dados e dos registros pertinentes;

XXI - promover capacitacao em temas relacionados as atividades de auditoria interna governamental, governancga, gestéo
de riscos e controles internos;

XXIl - planejar, coordenar, supervisionar e realizar auditorias e atuar em conjunto com outros érgdos na defesa do
patrimdnio publico;

XXIII - elaborar planejamento tatico e operacional em alinhamento com o planejamento estratégico da Controladoria-Geral
da Uniao;

XXIV - monitorar e avaliar qualitativa e quantitativamente os processos de trabalho relativos as atividades de auditoria
interna governamental e de controladoria realizadas no dmbito da Controladoria-Geral da Unido;

XXV - prospectar solugdes tecnoldgicas, identificar oportunidades de melhoria e propor inovagdes para os processos de
trabalho de auditoria interna governamental;

XXVI - apoiar, no ambito de suas competéncias, as comissdes de negociagdo de acordos de leniéncia e agdes de
operagdes especiais; e

XXVII - emitir parecer acerca da manifestagdo da Caixa Econémica Federal sobre o reconhecimento da titularidade, do
montante, da liquidez e da certeza da divida, nos processos de novagao de divida de que trata a Lei n°® 10.150, de 21 de dezembro
de 2000.

Art. 11. As Diretorias de Auditoria de Politicas Econémicas e de Desenvolvimento, de Auditoria de Politicas Sociais e de
Seguranga Publica, de Auditoria de Previdéncia e Beneficios, de Auditoria de Politicas de Infraestrutura, de Auditoria de Governanga
e Gestao e de Auditoria de Estatais compete realizar, nas suas respectivas areas:

| - as atividades de auditoria da execugé@o dos programas e das agdes governamentais e da gestdo dos 6rgaos e das
entidades do Poder Executivo federal; e

Il - as atividades de supervisao técnica das unidades de auditoria interna dos 6érgaos e entidades do Poder Executivo
federal.

§ 1° Sem prejuizo do disposto no caput , compete especificamente:

| - & Diretoria de Auditoria de Politicas Econémicas e de Desenvolvimento:

a) verificar a consisténcia dos dados contidos no Relatério de Gestéo Fiscal, previsto no art. 54 da Lei Complementar n°
101, de 2000;

b) consolidar as informagdes que compdem o relatério de atividades do Poder Executivo federal e monitorar o processo
de elaboragédo da prestacdo de contas anual do Presidente da Republica, a ser encaminhada ao Congresso Nacional, conforme
disposto no art. 84, caput , inciso XXIV, da Constituigao;
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¢) monitorar o atendimento as recomendagdes do Tribunal de Contas da Unido constantes do parecer prévio sobre a
prestacao de contas anual do Presidente da Republica;

d) realizar auditorias nos processos, sistemas e 6rgéos relacionados ao crédito tributario e n&o tributario, do langamento a
arrecadacao, incluindo a cobranca e os recursos administrativos e a cobranga judicial; e

e) emitir nota técnica para subsidiar o parecer de que trata o inciso XXVII do art. 9° deste Decreto;

Il - & Diretoria de Auditoria de Governanga e Gestao:

a) realizar auditorias sobre mecanismos de lideranga, estratégia e controle em politicas e processos transversais de
desburocratizagado, gestao, logistica, tecnologia da informagao, pessoal e patriménio;

b) desenvolver agdes sistematicas para o fomento de boas praticas de governanga, voltadas, em especial, a simplificagdo
administrativa, modernizagdo da gestao publica federal e direcionamento de agdes para a busca de resultados para a sociedade;

c) coordenar e executar, em articulagdo com outras unidades do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo federal,
auditorias em projetos de financiamento externo e de cooperagao técnica internacional; e

d) verificar, certificar e controlar as tomadas de contas especiais; e

Il - a Diretoria de Auditoria de Estatais, realizar auditorias em empresas estatais.

§ 2° As competéncias de que tratam o capute o § 1° ndo se aplicam aos érgdos e as entidades da Presidéncia da
Republica, da Advocacia-Geral da Unido, do Ministério das Rela¢des Exteriores e do Ministério da Defesa.

Art. 12. A Ouvidoria-Geral da Unido compete:

| - exercer as competéncias de 6rgéo central do Sistema de Ouvidoria do Poder Executivo federal;

Il - receber e analisar denuncias, reclamagoes, solicitagdes, elogios, sugestdes e pedidos de acesso a informagao
direcionados a Controladoria-Geral da Unido e encaminha-los, conforme a matéria, ao 6rgdo ou a entidade competente;

11l - monitorar, para fins estatisticos, a atuagéo das ouvidorias federais no tratamento das manifestagdes recebidas;

IV - assistir o Ministro de Estado na deliberagdo dos recursos previstos no paragrafo unico do art. 21 do Decreto n° 7.724,
de 16 de maio de 2012;

V - apreciar e decidir os recursos de que trata o art. 23 do Decreto n°® 7.724, de 2012;

VI - acompanhar, em articulagdo com as demais unidades da Controladoria-Geral da Unido, o cumprimento das decisdes
de que trata os art. 23 e art. 24 do Decreto n° 7.724, de 2012;

VIl - promover a conciliagdo e a mediagao na resolugao de conflitos evidenciados no desempenho das atividades de
ouvidoria entre cidadaos e érgaos, entidades ou agentes do Poder Executivo federal;

VIl - receber e analisar as manifestagoes referentes a servigos publicos prestados pelos érgéaos e pelas entidades do
Poder Executivo federal, propor e monitorar a adogdo de medidas para a corregdo e a prevengao de falhas e omissdes na prestagao
desses servigos;

IX - promover capacitagdo relacionada a atividades de ouvidoria no ambito do Poder Executivo federal;

X - produzir estatisticas do nivel de satisfagdo dos usuarios dos servigos publicos prestados no ambito do Poder
Executivo federal;

XI - promover a articulagdo com 6rgaos, entidades e organismos nacionais e internacionais que atuem nas unidades de
sua competéncia; e

XII - promover formas de participagdo popular no acompanhamento e na fiscalizagao da prestagéo dos servigos publicos.

Art. 13. A Corregedoria-Geral da Unido compete:

| - exercer as competéncias de érgao central do Sistema de Correigdo do Poder Executivo Federal,

Il - fiscalizar a efetividade da aplicagao das leis de responsabilizagdo administrativa de servidores, empregados publicos e
entes privados;

Il - fomentar a implementagao e o desenvolvimento da atividade correcional no ambito do Poder Executivo federal;

IV - propor agdes de cooperagao técnica com os demais entes federativos, com a sociedade civil e com as empresas
estatais;

V - formular, coordenar, fomentar e apoiar a implementagdo de planos, programas e projetos voltados a atividade
correcional, inclusive com a edigdo de atos normativos;

VI - promover, coordenar e fomentar a realizagdo de estudos e pesquisas, com vistas a produgédo e a disseminagdo do
conhecimento nas areas disciplinar e de responsabilizagao administrativa de entes privados;

VII - analisar as representagdes e as denuncias apresentadas contra servidores, empregados publicos e entes privados;

VIII - instruir procedimentos disciplinares e de responsabilizagao administrativa de entes privados, com recomendacgao de
adogao das medidas ou sangoes pertinentes;

IX - determinar a instauragao ou instaurar procedimentos disciplinares ou de responsabilizagdo administrativa de entes
privados, de oficio ou em razao de representagdes e denlncias contra servidores, empregados publicos e entes privados;

X - propor a avocagao e revisar, quando necessario, procedimentos disciplinares ou de responsabilizacao administrativa
de entes privados conduzidos por 6rgaos ou entidades do Poder Executivo federal;

XI - na hipétese de omissdao de Ministro de Estado ou de autoridade subordinada diretamente ao Presidente da
Republica, propor ao Ministro de Estado da Controladoria-Geral da Unido que represente ao Presidente da Republica para apurar a
responsabilidade;

XII - instaurar, de oficio, procedimento disciplinar nos casos de omissao das autoridades diversas daquelas previstas no
inciso XI;
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Xl - apurar a responsabilidade de agentes publicos pelo descumprimento injustificado de recomendagdes do controle
interno e das decisdes do controle externo;

X1V - realizar inspegbes correcionais e visitas técnicas nos 6rgéos e nas entidades do Poder Executivo federal;

XV - verificar a regularidade dos procedimentos disciplinares e de responsabilizagdo administrativa de entes privados
instaurados no ambito do Poder Executivo federal;

XVI - propor a requisicdo de empregados e servidores publicos federais para constituicdo de comissdes de procedimentos
disciplinares ou de responsabilizagdo administrativa de entes privados;

XVII - requisitar a 6rgaos e entidades publicas e solicitar a pessoas naturais e juridicas de direito privado documentos e
informagdes necessarios a instrugdo de procedimentos em curso no Ministério;

XVIII - requerer pericias a 6rgaos e entidades da administragéo publica federal;

XIX - promover capacitagbes e orientar servidores e empregados publicos em matéria disciplinar e de responsabilizagéo
administrativa de entes privados e em outras atividades de correicao;

XX - gerir cadastros de empresas, entidades e pessoas naturais sancionadas e os demais relacionados a atividade
correcional;

XXI - promover as apuragdes das irregularidades identificadas por meio dos acordos de leniéncia celebrados pela
Controladoria-Geral da Unido, inclusive determinando a instauragao de procedimentos e de processos administrativos pelos érgaos e
entidades do Poder Executivo federal; e

XXII - apoiar, no ambito de suas competéncias, as comissdes de negociagéo de acordos de leniéncia.

Art. 14. A Diretoria de Gestéo do Sistema de Correigao do Poder Executivo federal compete:

| - realizar inspegdes, visitas e outras atividades de supervisdo junto as demais unidades do Sistema de Correicdo do
Poder Executivo federal - SISCOR;

Il - acompanhar procedimentos correcionais relevantes, conforme regulamentacdo interna, para exame de sua
regularidade, propondo a adogao de providéncias ou a corregao de falhas;

Il - analisar procedimentos correcionais, em curso ou ja julgados, recomendando, conforme o caso, a instauragao direta
pela Controladoria-Geral da Unido, a avocagao ou a requisigao de processo;

IV - analisar representagdes, denlncias e quaisquer outras informagdes que noticiem irregularidades praticadas por
servidores, empregados publicos e entes privados, com a sugestao do encaminhamento devido;

V - verificar e analisar o desempenho da atividade correcional no SISCOR, zelando pelo cumprimento das metas
estipuladas;

VI - produzir informagdes para subsidiar as decisdes do 6rgéo central do SISCOR; e

VII - promover a interlocugdo das unidades do SISCOR e a integragao de suas agoes.

Art. 15. As Diretorias de Responsabilizagdo de Entes Privados e de Responsabilizagdo de Agentes Publicos compete
conduzir diretamente apuragdes correcionais de natureza investigativa ou acusatéria em face de servidores, empregados publicos e
entes privados, inclusive relacionadas a pratica de suborno transnacional.

Art. 16. A Secretaria de Transparéncia e Prevengdo da Corrupgéo compete:

| - formular, coordenar, fomentar e apoiar a implementacdo de planos, programas, projetos e normas voltados a
prevengao da corrupgdo e a promogao da transparéncia, do acesso a informagéo, da conduta ética, da integridade e do controle
social no Poder Executivo federal;

Il - estimular e apoiar a implementagao de planos, programas, projetos e normas voltados a prevengao da corrupgao e ao
fortalecimento da transparéncia, da integridade e da conduta ética no setor privado e na sua relagdo com o setor publico;

Il - promover, coordenar e fomentar a realizagdo de estudos e pesquisas, com vistas a produgao e a disseminagéo do
conhecimento nas areas de prevengao da corrupgao, promogao da transparéncia, acesso a informagéo, conduta ética, integridade e
controle social;

IV - promover a articulagdo com 6rgaos, entidades e organismos nacionais e internacionais que atuem no campo da
prevencgao da corrupgéo, de promogao da transparéncia, do acesso a informacgéo, da conduta ética, da integridade e do controle
social;

V - participar em féruns ou organismos nacionais e internacionais relacionados ao enfretamento e a prevengéo da
corrupgdo, a promog¢éao da transparéncia, do acesso a informagdo, da conduta ética, da integridade e do controle social;

VI - promover e monitorar o cumprimento do disposto nos art. 68 e art. 69 do Decreto n°® 7.724, de 2012, em articulagao
com as demais unidades da Controladoria-Geral da Unido; e

VII - apoiar, no ambito de suas competéncias, as comissdes de negociagao de acordos de leniéncia.

Art. 17. A Diretoria de Transparéncia e Controle Social compete:

| - promover a articulagdo com 6rgéos e entidades federais com vistas a elaboragéo e a implementagao de politicas de
transparéncia e governo aberto;

Il - executar o disposto nos art. 68 e art. 69 do Decreto n® 7.724, de 2012, em articulagdo com as unidades da
Controladoria-Geral da Unido, observadas as competéncias dos demais érgdos e entidades;

Il - apoiar e orientar os Estados, os Municipios e o Distrito Federal na implementagédo de politicas e programas de
prevengdo da corrupgdo, de promogao da transparéncia, do acesso a informagéo, da conduta ética, da integridade e do controle
social;

IV - propor e coordenar a realizagéo de agdes que estimulem a participagao dos cidadaos no controle social;
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V - gerir 0 sistema eletrénico especifico para registro de pedidos de acesso a informacéo estabelecido pelo Decreto n°
7.724, de 2012;

VI - gerir o Portal da Transparéncia do Governo Federal; e

VII - Promover a valorizagdo do comportamento ético e do exercicio da cidadania, junto a criangas e jovens.

Art. 18. A Diretoria de Promogao da Integridade compete:

| - desenvolver, apoiar e fomentar iniciativas para incrementar a integridade nos setores publico e privado;

Il - promover, apoiar e disseminar estudos e pesquisas sobre metodologias e instrumentos voltados ao fortalecimento dos
sistemas de integridade do Poder Executivo federal; e

lll - acompanhar, apoiar e monitorar a implementagédo dos programas de integridade dos 6rgédos e entidades da
administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional, nos termos dos art. 19 e art. 20 do Decreto n® 9.203, de 22 de
novembro de 2017, em articulagdo com as demais unidades da Controladoria-Geral da Unio.

Art. 19. A Diretoria de Prevengao da Corrupgdo compete:

| - propor ao Ministro de Estado a normatizagao, a sistematizagao e a padronizagdo dos procedimentos e atos normativos
que se refiram as atividades relacionadas a prevengao da corrupgao, ética publica e conflito de interesses;

Il - propor e desenvolver, em articulagdo com as demais unidades da Controladoria-Geral da Unido, medidas para
identificar e prevenir situagdes que configurem conflito de interesses, na forma da Lei n° 12.813, de 16 de maio de 2013; e

Il - promover atividades e estudos que disponham sobre a conduta ética no &mbito do Poder Executivo federal.

Art. 20. A Secretaria de Combate & Corrupgao compete:

| - propor ao Ministro de Estado a normatizagao, a sistematizagao e a padronizagdo dos procedimentos e atos normativos
que se refiram as atividades relacionadas a acordos de leniéncia, inteligéncia e operacdes especiais desenvolvidas pela
Controladoria-Geral da Unido;

Il - supervisionar, coordenar e orientar a atuagdo das unidades da Controladoria-Geral da Unido nas negocia¢des dos
acordos de leniéncia;

Il - desenvolver e executar atividades de inteligéncia e de produgdo de informagdes estratégicas, inclusive por meio de
investigagoes; e

IV - coordenar as atividades que exijam agdes integradas da Controladoria-Geral da Unido em conjunto com outros
6rgaos e entidades de combate a corrupgao, nacionais ou internacionais.

Art. 21. A Diretoria de Acordos de Leniéncia compete:

| - realizar tratativas com as pessoas juridicas interessadas em iniciar negociagdes de acordos de leniéncia;

Il - realizar juizo de admissibilidade quanto as propostas de novas negociagdes de acordos de leniéncia;

Il - supervisionar e coordenar os trabalhos de comissdes de negociagao de acordos de leniéncia;

IV - fazer a interlocugdo com 6rgéos, entidades e autoridades, nacionais ou internacionais, no que tange as atividades
relacionadas a acordos de leniéncia;

V - realizar analises técnicas, econémicas, contabeis e financeiras em suporte as atividades relacionadas a acordos de
leniéncia;

VI - acompanhar o efetivo cumprimento das clausulas estabelecidas nos acordos de leniéncia celebrados;

VIl - gerenciar a documentagédo obtida por meio dos acordos celebrados, bem como notificar os érgdos e unidades
competentes para adogédo das medidas administrativas e judiciais cabiveis;

VIII - propor as autoridades competentes a resilicdo de acordos de leniéncia em casos de descumprimento de clausulas
estabelecidas; e

IX - propor as autoridades competentes a quitagéo das obrigagoes estabelecidas nos acordos de leniéncia.

Art. 22. A Diretoria de Operagdes Especiais compete:

| - coordenar e orientar as unidades da Controladoria-Geral da Unido na prospecgdo de agdes em parceria com as
instituicdes de defesa do Estado;

Il - articular, supervisionar, acompanhar e executar as agbes de controle de natureza investigativa no ambito da
Controladoria-Geral da Unido nos trabalhos de operagdes especiais;

Il - instrumentalizar e padronizar os processos de trabalho inerentes as operagdes especiais; e

IV - manter intercambio de conhecimentos relativos a atividades e instrumentos investigativos, deteccdo de fraudes e
combate a corrupgéo com as instituicbes e 6rgaos parceiros.

Art. 23. A Diretoria de Pesquisas e Informagdes Estratégicas compete:

| - assessorar o Ministro de Estado e as unidades finalisticas da Controladoria-Geral da Unido por meio de coleta, busca e
tratamento de informagdes de natureza estratégica para sua atuagdo, com emprego intensivo de recursos de tecnologia da
informacao e de atividades de investigagao e inteligéncia;

Il - subsidiar as atividades desenvolvidas pela Controladoria-Geral da Unido e antecipar, em situagdes criticas, o
encaminhamento preventivo de solugbes e 0 apoio a tomada de deciséo;

Il - manter intercambio com érgdos e entidades do Poder Publico e com instituicdes privadas, inclusive em ambito
internacional, que realizem atividades de investigagéo e inteligéncia, a fim de compartilhar técnicas e melhores praticas e de
cruzamento de dados e informagdes;

IV - executar atividades de investigagéo e inteligéncia, inclusive com emprego de técnicas operacionais, inspegoes e
analises, com vistas a coleta e busca de dados que permitam produzir informag¢des estratégicas para subsidiar as atividades do
6rgao central e das unidades regionais da Controladoria-Geral da Uniéo;
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V - requisitar dados e informagdes a agentes, 6rgédos e entidades publicas e privadas que gerenciem recursos publicos
federais para subsidiar a produgéo de informacdes estratégicas necessarias ao desenvolvimento das atividades da Controladoria-
Geral da Uniao;

VI - solicitar as unidades da Controladoria-Geral da Unido dados e informagdes que subsidiem e complementem
atividades de investigagéo e inteligéncia;

VII - orientar, capacitar e subsidiar o 6rgao central e as unidades descentralizadas da Controladoria-Geral da Unido no
desenvolvimento das atividades de investigagao e inteligéncia;

VIII - proceder ao exame das declaragbes de bens e renda dos servidores publicos federais e instaurar, quando
verificados indicios de evolugdo patrimonial sem causa, procedimento de investigacdo preliminar para apurar eventual
enriquecimento ilicito;

IX - acompanhar e analisar a evolugdo patrimonial dos agentes publicos do Poder Executivo federal, na forma
estabelecida pelo Decreto n°® 5.483, de 30 de junho de 2005;

X - coordenar, no ambito da Controladoria-Geral da Unido, o atendimento a demandas provenientes da Casa Civil da
Presidéncia da Republica, visando a subsidiar a analise prévia das pessoas indicadas para nomeagdes e designagdes no ambito do
Poder Executivo federal;

XI - identificar, avaliar e propor solugdes de tecnologia para as atividades de pesquisa e investigagdo na area de produgao
de informagéo estratégica;

XIl - realizar monitoramento continuo dos gastos publicos por meio de técnicas e ferramentas de analise aplicadas as
bases de dados governamentais; e

Xl - auxiliar no planejamento das atividades finalisticas da Controladoria-Geral da Unido com o fornecimento de
informacdes estratégicas oriundas dos trabalhos de analise de dados, monitoramento dos gastos e investigagéo.

Secao lll

Das unidades descentralizadas

Art. 24. As Controladorias Regionais da Unido nos Estados, subordinadas & Secretaria-Executiva, compete desempenhar,
sob a superviséo técnica das unidades centrais, as atribuigoes estabelecidas em regimento interno.

Secao IV

Dos o6rgaos colegiados

Art. 25. Ao Conselho de Transparéncia Publica e Combate a Corrupgdo cabe exercer as competéncias estabelecidas no
Decreto n° 9.468, de 13 de agosto de 2018.

Art. 26. A Comissdo de Coordenagdo de Controle Interno cabe exercer as competéncias estabelecidas no art. 10 do
Decreto n°® 3.591, de 6 de setembro de 2000.

Art. 27. A Comissdo de Coordenagéo de Correigdo cabe exercer as competéncias estabelecidas no art. 6° do Decreto n°
5.480, de 30 de junho de 2005.

CAPITULO IV

DAS ATRIBUIGOES DOS DIRIGENTES

Secao |

Do Secretario-Executivo

Art. 28. Ao Secretario-Executivo compete:

| - coordenar e consolidar os planos e projetos da Controladoria-Geral da Uniéo;

II - planejar, dirigir, orientar, avaliar e controlar a execucéo dos projetos e das atividades supervisionados pela Secretaria-
Executiva;

Il - supervisionar e coordenar a articulagdo das unidades da Controladoria-Geral da Unido com os 6rgéos da Presidéncia
da Republica, da Vice-Presidéncia da Republica, da administragao publica federal direta, autarquica e fundacional e das empresas
publicas e sociedades de economia mista e das suas subsidiarias ou controladas;

IV - supervisionar o planejamento e a execugédo das atividades de orgamento e dos assuntos administrativos da
Controladoria-Geral da Uniéo;

V - exercer as atividades de supervisdo e coordenagéao das unidades integrantes da estrutura da Controladoria-Geral da
Uniao;

VI - determinar a instauragéo de procedimento correcional e de agdes de controle; e

VII - exercer outras atribuicdes que Ihe forem cometidas pelo Ministro de Estado.

Secaolll

Dos demais dirigentes

Art. 29. Ao Chefe de Gabinete do Ministro, ao Consultor Juridico, ao Secretario Federal de Controle Interno, ao Ouvidor-
Geral, ao Corregedor-Geral, ao Secretario de Transparéncia e Prevencéo da Corrupgdo, ao Secretario de Combate a Corrupgéo, aos
Diretores e aos demais dirigentes cabe planejar, dirigir e coordenar a execugéo das atividades de suas unidades e exercer outras
atribuicdes que Ihes forem cometidas pelo Ministro de Estado.

CAPITULO V

DISPOSICOES FINAIS

Art. 30. As requisi¢cdes de pessoal para ter exercicio na Controladoria-Geral da Unido serao feitas pelo Ministro de Estado
da Controladoria-Geral da Unido.
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Paragrafo unico. As requisicdes de que trata o caput sdo irrecusaveis, por tempo indeterminado, e deverdo ser

prontamente atendidas, exceto nos casos previstos em lei.

Art. 31. Aos servidores, aos militares e aos empregados publicos de qualquer 6rgdo ou entidade da administragdo publica
federal, colocados a disposigéo da Controladoria-Geral da Unido, sdo assegurados todos os direitos e vantagens a que fagam jus no

6rgao ou na entidade de origem, inclusive a promog¢é&o funcional.

§ 1° O servidor ou o empregado publico requisitado continuara contribuindo para a instituicdo de previdéncia a que for
filiado, sem interrupgéo da contagem de tempo de servigo no 6rgédo ou na entidade de origem.
§ 2° O periodo em que o servidor ou 0 empregado publico permanecer a disposi¢cdo da Controladoria-Geral da Unido sera
considerado, para todos os efeitos da vida funcional, como efetivo exercicio no cargo ou no emprego que ocupe no 6rgao ou na

entidade de origem.

Art. 32. O desempenho de cargo em comisséo ou de fun¢do de confianga na Controladoria-Geral da Unido constitui, para
o militar, atividade de natureza militar e servico relevante e, para o pessoal civil, servigo relevante e titulo de merecimento, para todos

os efeitos da vida funcional.
ANEXO Il

a) QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNGOES DE CONFIANCA DA

CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO - CGU:

UNIDADE
GABINETE

Assessoria de Comunicagdo Social

Assessoria para Assuntos Parlamentares

ASSESSORIA ESPECIAL PARA ASSUNTOS
INTERNACIONAIS

SECRETARIA-EXECUTIVA

Gabinete

Gerente de Projetos

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL

Divisao

Coordenagao-Geral de Planejamento e Avaliagao Institucional

Coordenagao-Geral de Integracdo e Desenvolvimento
Institucional

DIRETORIA DE GESTAO INTERNA
Divisao
Coordenagao-Geral de Gestao de Pessoas

Coordenagao
Servigo

Coordenacao-Geral de Licitagdes, Contratos e Documentagéo
Coordenagao

Coordenagao-Geral de Orgamento, Finangas e Contabilidade
Coordenagao

Servigo

Coordenagao-Geral de Logistica e Patrimonio
Coordenagao

DIRETORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

CARGO/
FUNCAOIN o

1

alNnlialaln

-

WIN =

AW -

DENOMINACAQO
CARGO/FUNCAO

Assessor Especial
Assessor

Chefe de Gabinete
Coordenador-Geral
Assistente
Assistente Técnico

Chefe de Assessoria
Assistente

Chefe de Assessoria

Chefe de Assessoria
Especial

Secretario-Executivo

Assessor
Chefe de Gabinete
Assessor Técnico

Coordenador

Diretor

Gerente de Projeto
Chefe

Coordenador-Geral

Coordenador-Geral

Diretor
Chefe

Coordenador-Geral
Coordenador
Chefe

Coordenador-Geral
Coordenador

Coordenador-Geral
Coordenador
Chefe

Coordenador-Geral
Coordenador

Diretor

NE/DAS/FCPE/FG

DAS 102.5
DAS 102.4
DAS 101.5
DAS 101.4
DAS 102.2
DAS 102.1

DAS 101.4
DAS 102.2

DAS 101.4

DAS 101.5

NE

DAS 102.4
DAS 101.4
DAS 102.3

DAS 101.3

DAS 101.5

FCPE 101.4
FCPE 101.2

FCPE 101.4
FG-2
FCPE 101.4
FG-2

DAS 101.5
FCPE 101.2

FCPE 101.4
FCPE 101.3
FCPE 101.1

FCPE 101.4
FCPE 101.3

FCPE 101.4
FCPE 101.3
FCPE 101.1

FCPE 101.4
FCPE 101.3

DAS 101.5
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Divisao 1 Chefe FCPE 101.2
Coordenacéo-Geral de Sistemas de Informacao 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Coordenagao 1 Coordenador FCPE 101.3
Servigo 5 Chefe FCPE 101.1
Coordenagao-Geral de Infraestrutura Tecnolégica 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Coordenagao 1 Coordenador FCPE 101.3
Servigo 4 Chefe FCPE 101.1
CONSULTORIA JURIDICA 1 Consultor Juridico DAS 101.5
Coordenacgao-Geral de Processos Judiciais e Disciplinares 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Coordenagao 1 Coordenador FCPE 101.3
Eg&rscliaet?vagéo-Geral de Processos Administrativos e Analise 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Divisao 1 Chefe FCPE 101.2
SECRETARIA FEDERAL DE CONTROLE INTERNO 1 Secretario DAS 101.6
1 Secretario Adjunto DAS 101.5
1 Assessor FCPE 102.4
2 Assessor Técnico FCPE 102.3
1 Assistente FCPE 102.2
Gabinete 1 Chefe de Gabinete FCPE 101.4
Coordenagao 1 Coordenador FCPE 101.3
Coordenacao-Geral de Planejamento, Avaliagéo e -~
Monitoramento 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Divisao 2 Chefe FCPE 101.2
1 Assistente Técnico FCPE 1021
Coordenagao-Geral de Prospecgao e Inovagao 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Divisao 2 Chefe FCPE 101.2
Coordenacao-Geral de Métodos, Capacitacéo e Qualidade 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Divisao 4 Chefe FCPE 101.2
DIRETORIA DE AUDITORIA DE POLITICAS ECONOMICAS E :
DE DESENVOLVIMENTO L Diretor DAS 101.5
1 Assessor Técnico FCPE 102.3
gg&rrciigrnagéo-Geral de Auditoria de Arrecadagao e Comércio 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Divisdo 6 Chefe FCPE 101.2
Coordenagao 1 Coordenador FCPE 101.3
Coordenagao-Geral de Auditoria de Politicas Econdémicas 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Divisao 3 Chefe FCPE 101.2
Coordenagao-Geral de Auditoria das Areas de Agricultura,
Pecuaria e Abastecimento 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Divisdo 4 Chefe FCPE 101.2
DIRETORIA DE AUDITORIA DE POLITICAS SOCIAIS E DE :
SEGURANCA PUBLICA 1 Diretor DAS 101.5
1 Assessor Técnico FCPE 102.3
Coordenagao-Geral de Auditoria das Areas de Educagao Superior e Profissionalizante 1| Coordenador-Geral ';g,lpf
Divis&o 3| Chefe TS

Coordenagao-Geral de Auditoria das Areas de Educacao Basica, Direitos Humanos e

Desenvolvimento Social

N

FCPE

Coordenador-Geral 101.4

Divisdo 4 |Chefe |1:(C):1P2E
Coordenagao-Geral de Auditoria da Area de Satde 1| Coordenador-Geral ':grf
Coordenagao 2| Coordenador |1:(c):1p3|‘5
Divis&o 4|Chefe "1 2
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Coordenagao-Geral de Auditoria das Areas de Justica e Seguranca Publica 1|Coordenador-Geral |1:g1PE
iviss FCPE
Divis&o 3|Chefe 101.2
DIRETORIA DE AUDITORIA DE PREVIDENCIA E BENEFICIOS 1|Diretor [1)(')6‘185
- FCPE

2| Assessor Técnico 102.3

; FCPE

3| Gerente de Projeto 101.4

R FCPE
Divisgo 6|Chefe 101.2
DIRETORIA DE AUDITORIA DE POLITICAS DE INFRAESTRUTURA 1|Diretor 5)66‘135
- FCPE

1|Assessor Técnico 102.3

Coordenacao 2| Coordenador fg1P3E
ivisa FCPE
Divisao 2|Chefe 101.2
Coordenagao-Geral de Auditoria da Area de Transportes, Portos e Aviagao Civil 1|Coordenador-Geral |1:(C):1PE
iviss FCPE
Divisao 3|Chefe 101.2
Coordenagao-Geral de Auditoria das Areas de Minas e Energia 1|Coordenador-Geral ':grf
R FCPE
Divisao 3|Chefe 101.2
Coordenagao-Geral de Auditoria das Areas de Desenvolvimento Regional e Meio Ambiente 1| Coordenador-Geral ';grf
R FCPE
Divisgo 4|Chefe 101.2
: FCPE
Servigo 1|Chefe 1011
Coordenagao-Geral de Auditoria das Areas de Ciéncia, Tecnologia, Inovagdes e Comunicagdes |1|Coordenador-Geral ';gff
ivis3 FCPE
Divisdo 3| Chefe 101.2
DIRETORIA DE AUDITORIA DE GOVERNANCA E GESTAO 1 |Diretor 5)66‘185
- FCPE

1|Assessor Técnico 102.3

ivis3 FCPE
Divisao 1|Chefe 101.2
Coordenagao-Geral de Auditoria das Areas de Logistica e Transferéncias Voluntarias 1|Coordenador-Geral ':gff
ivies FCPE
Divisdo 3|Chefe 101.2
Coordenagao-Geral de Auditoria de Tecnologia da Informacgao 1| Coordenador-Geral ';grf
R FCPE
Divisao 2|Chefe 101.2
Coordenagao-Geral de Auditoria de Gestao de Pessoal 1| Coordenador-Geral ';grf
R FCPE
Divisgo 2|Chefe 101.2
Coordenagao-Geral de Auditoria das Areas de Patrimdnio e Desburocratizagdo 1| Coordenador-Geral '1:(?1PE
R FCPE
Divisgo 3|Chefe 101.2
DIRETORIA DE AUDITORIA DE ESTATAIS 1|Diretor 5)66‘185
- FCPE

1|Assessor Técnico 102.3

FCPE

1|Chefe 101.2

Coordenagao-Geral de Auditoria de Estatais dos Setores Financeiro e de Desenvolvimento 1|Coordenador-Geral |1:g1PE
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ivisa FCPE
Divisdo 4| Chefe 101.2
Coordenacao-Geral de Auditoria de Estatais dos Setores de Energia e Petrdleo 1|Coordenador-Geral |1:g1PE
iviss FCPE
Divisdo 3|Chefe 101.2
Coordenacgao-Geral de Auditoria de Estatais dos Setores de Logistica e Servicos 1|Coordenador-Geral ':gff
ivis3 FCPE
Diviséo 3 |Chefe 101.2
OUVIDORIA-GERAL DA UNIAO 1| Ouvidor-Geral s
1 Ouvidor-Geral DAS
Adjunto 101.5
Gabinete 1|Chefe de Gabinete FCPE
101.4
ivis3 FCPE
Divisédo 1|Chefe 101.2
- FCPE
1|Assessor Técnico 102.3
Coordenacgao-Geral de Orientagdo e Acompanhamento de Ouvidorias 1| Coordenador-Geral ';g,lpf
: FCPE
Servigo 1|Chefe 101 1
Coordenacgao-Geral de Atendimento ao Cidadao 1|Coordenador-Geral ';&PE
. FCPE
Servigo 1|Chefe 101 1
Coordenagao-Geral de Recursos de Acesso a Informagao 1|Coordenador-Geral ':grf
. FCPE
Servigo 1|Chefe 101.1
CORREGEDORIA-GERAL DA UNIAO 1/ Corregedor-Geral | 5a%
. . DAS
Gabinete 1|Chefe de Gabinete 101 .4
. FCPE
Servigo 3| Chefe 1011
Coordenagao de Apoio ao Gabinete 1| Coordenador |1:(c):1p3|‘5
Coordenagao-Geral de Informagéo Correcional 1|Coordenador-Geral ';grf
. FCPE
Servigo 1|Chefe 101.1
Coordenagao-Geral de Modernizagao e Comunicagao 1| Coordenador-Geral ';&PE
. FCPE
Servigo 1|Chefe 1011
Coordenagao-Geral de Uniformizagédo de Entendimentos 1| Coordenador-Geral '1:(();1PE
Servigo 1|Chefe FCPE 101.1
DIRETORIA DE GESTAO DO SISTEMA DE CORREICAO DO PODER EXECUTIVO 1| Diretor DAS 101.5
FEDERAL
Diviséo 1|Chefe FCPE 101.2
Coordenacgao-Geral de Promocéo de Integridade do SISCOR 1|Coordenador-Geral | FCPE 101.4
Servigo 2| Chefe FCPE 101.1
Coordenagao-Geral de Acompanhamento de Processos Correcionais 1|Coordenador-Geral | FCPE 101.4
Servigo 2| Chefe FCPE 101.1
Coordenacao-Geral de Admissibilidade Correcional 1|Coordenador-Geral | FCPE 101.4
Servigo 2|Chefe FCPE 1011
DIRETORIA DE RESPONSABILIZACAO DE ENTES PRIVADOS 1|Diretor DAS 101.5
Divisdo 1|Chefe FCPE 101.2
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Coordenacgao-Geral de Instrugdo e Julgamento de Entes Privados 1|Coordenador-Geral | FCPE 101.4
Servigco 1|Chefe FCPE 101.1
Coordenagao-Geral de Responsabilizagdo de Entes Privados 1 FCPE 101.4
Servigo 1|Chefe FCPE 101.1
DIRETORIA DE RESPONSABILIZAGAO DE AGENTES PUBLICOS 1|Diretor DAS 101.5
Divisdo 1|Chefe FCPE 101.2
Coordenacéo-Geral de Instrugao e Julgamento de Servidores e Empregados Publicos 1|Coordenador-Geral |FCPE 101.4
Servigo 1|Chefe FCPE 101.1
Coordenacéo-Geral de Responsabilizagéo de Servidores e Empregados Publicos 1|Coordenador-Geral | FCPE 101.4
Servigo 1|Chefe FCPE 101.1
SECRETARIA DE TRANSPARENCIA E PREVENGCAO DA CORRUPGCAO 1|Secretario DAS 101.6
1|Assessor Técnico |FCPE 102.3
Gabinete 1|Chefe de Gabinete |FCPE 101.4
Divisdo 1|Chefe FCPE 101.2
DIRETORIA DE TRANSPARENCIA E CONTROLE SOCIAL 1|Diretor DAS 101.5
Servigo 1|Chefe FCPE 101.1
Coordenagao-Geral de Cooperagdo Federativa e Controle Social 1|Coordenador-Geral | FCPE 101.4
Divisdo 1|Chefe FCPE 101.2
Coordenagao-Geral de Governo Aberto e Transparéncia 1|Coordenador-Geral |FCPE 101.4
Divisdo 1|Chefe FCPE 101.2
DIRETORIA DE PROMOGCAO DA INTEGRIDADE 1|Diretor DAS 101.5
Servigo 1|Chefe FCPE 1011
Coordenagao-Geral de Integridade Publica 1|Coordenador-Geral | FCPE 101.4
Divisdo 1|Chefe FCPE 101.2
Coordenagao-Geral de Integridade Privada 1|Coordenador-Geral | FCPE 101.4
Divisdo 1|Chefe FCPE 101.2
DIRETORIA DE PREVENGAO DA CORRUPCAO 1|Diretor DAS 101.5
Servigo 1|Chefe FCPE 101.1
Coordenagao-Geral de Etica Publica e Prevengado do Conflito de Interesses 1|Coordenador-Geral |FCPE 101.4
Divisdo 1|Chefe FCPE 101.2
Coordenacéo-Geral de Inovagéo na Prevencgéo a Corrupgao 1|Coordenador-Geral | FCPE 101.4
Divisdo 1|Chefe FCPE 101.2
SECRETARIA DE COMBATE A CORRUPCAO 1|Secretario DAS 101.6
Gabinete 1|Chefe de Gabinete [FCPE 101.4
1|Secretario-Adjunto |DAS 101.5
DIRETORIA DE ACORDOS DE LENIENCIA 1|Diretor DAS 101.5
2 |Coordenador-Geral |FCPE 101.4
Divisdo 1|Chefe FCPE 101.2
DIRETORIA DE OPERACOES ESPECIAIS 1|Diretor DAS 101.5
2| Coordenador-Geral FCPE 101.4
Divisdo 1|Chefe FCPE 101.2
Servigco 4 |Chefe FCPE 101.1
DIRETORIA DE PESQUISAS E INFORMAGCOES ESTRATEGICAS 1|Diretor DAS 101.5
Divisdo 1|Chefe FCPE 101.2
Observatério da Despesa Publica 1|Coordenador-Geral | FCPE 101.4
Servigo 1|Chefe FCPE 101.1
Coordenacgao-Geral de Informagdes Estratégicas 1|Coordenador-Geral | FCPE 101.4
Servigo 2| Chefe FCPE 101.1
CONTROLADORIAS REGIONAIS DA UNIAO NOS ESTADOS
Acre 1|Superintendente FCPE 101.4
2| Chefe FCPE 101.1
2 FG-1
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1 FG-3
Alagoas 1 |Superintendente FCPE 101.4
2 |Chefe FCPE 101.1
3 FG-1
1 FG-3
Amapa 1 |Superintendente FCPE 101.4
1 |Chefe FCPE 101.1
3 FG-1
1 FG-3
Amazonas 1 |Superintendente FCPE 101.4
4 |Chefe FCPE 101.1
2 FG-1
1 FG-3
Bahia 1 |Superintendente FCPE 101.4
4 |Chefe FCPE 101.1
3 FG-1
1 FG-3
Ceara 1 |Superintendente FCPE 101.4
4 |Chefe FCPE 101.1
2 FG-1
1 FG-3
Espirito Santo 1 |Superintendente FCPE 101.4
2 |Chefe FCPE 101.1
3 FG-1
1 FG-3
Goias 1 |Superintendente FCPE 101.4
4 |Chefe FCPE 101.1
2 FG-1
1 FG-3
Maranhao 1 |Superintendente FCPE 101.4
2 |Chefe FCPE 101.1
3 FG-1
1 FG-3
Mato Grosso 1 |Superintendente FCPE 101.4
4 |Chefe FCPE 101.1
2 FG-1
1 FG-3
Mato Grosso do Sul |1 |Superintendente FCPE 101.4
2 |Chefe FCPE 101.1
3 FG-1
1 FG-3
Minas Gerais 1 |Superintendente FCPE 101.4
Divisdo 5 |Chefe FCPE 101.2
2 FG-1
1 FG-3
Para 1 |Superintendente FCPE 101.4
4 |Chefe FCPE 101.1
2 FG-1
1 FG-3
Paraiba 1 |Superintendente FCPE 101.4
2 |Chefe FCPE 101.1
3 FG-1
1 FG-3
Parana 1 |Superintendente FCPE 101.4
4 |Chefe FCPE 101.1
2 FG-1
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1 FG-3
1 |Superintendente FCPE 101.4
4 |Chefe FCPE 101.1
2 FG-1
1 FG-3
Piaui 1 |Superintendente FCPE 101.4
2 |Chefe FCPE 101.1
3 FG-1
1 FG-3
Rio de Janeiro 1 |Superintendente FCPE 101.4
1 |Superintendente Adjunto |[FCPE 101.3
Divisdo 10| Chefe FCPE 101.2
1 FG-1
1 FG-3
Rio Grande do Norte |1 | Superintendente FCPE 101.4
2 |Chefe FCPE 101.1
2 FG-1
1 FG-3
Rio Grande do Sul |1 |Superintendente FCPE 101.4
Divisédo 4 |Chefe FCPE 101.2
2 FG-1
1 FG-3
Rondonia 1 |Superintendente FCPE 101.4
2 |Chefe FCPE 101.1
2 FG-1
1 FG-3
Roraima 1 |Superintendente FCPE 101.4
1 |Chefe FCPE 101.1
3 FG-1
1 FG-3
Santa Catarina 1 |Superintendente FCPE 101.4
2 |Chefe FCPE 101.1
3 FG-1
1 FG-3
Sao Paulo 1 |Superintendente FCPE 101.4
Divisdo 4 |Chefe FCPE 101.2
1 |Chefe FCPE 101.1
2 FG-1
1 FG-3
Sergipe 1 |Superintendente FCPE 101.4
2 |Chefe FCPE 101.1
3 FG-1
1 FG-3
Tocantins 1 |Superintendente FCPE 101.4
2 |Chefe FCPE 101.1
2 FG-1
1 FG-3

b) QUADRO RESUMO DE CUSTOS DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNGCOES DE CONFIANGA DA
CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO - CGU:

CcODIGO DAS-UNITARIO |SITUACAO ATUAL | SITUAGAO NOVA
QTD. VALOR TOTAL QTD. |[VALOR TOTAL
NE 6,41 1 6,41 1 6,41
DAS 101.6 |6,27 4 25,08 5 31,35
DAS 101.5 5,04 20 100,80 24 120,96
DAS 101.4 |3,84 7 26,88 5 19,20
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DAS 101.3 2,10 1 2,10 1 2,10
DAS 101.2 1,27 - - - -

DAS 101.1 1,00 - - - -

DAS 102.6 6,27 - - - -

DAS 102.5 5,04 3 15,12 1 5,04
DAS 102.4 3,84 7 26,88 3 11,52
DAS 102.3 2,10 1 2,10 1 2,10
DAS 102.2 |1,27 4 5,08 3 3,81
DAS 102.1 1,00 2 2,00 1 1,00
SUBTOTAL 1 50 212,45 45 203,49
FCPE 101.4 |2,30 87 200,10 90 |207,00
FCPE 101.3 (1,26 22 27,72 20 |25,20
FCPE 101.2 |0,76 78 59,28 119 190,44
FCPE 101.1 0,60 96 57,60 102 61,20
FCPE 102.4 |2,30 - - 1 2,30
FCPE 102.3 (1,26 10 12,60 11 13,86
FCPE 102.2 |0,76 11 8,36 1 0,76
FCPE 102.1 0,60 3 1,80 1 0,60
SUBTOTAL 2 307 367,46 345 |401,36
FG-1 0,20 64 12,80 62 |12,40
FG-2 0,15 4 0,60 4 0,60
FG-3 0,12 26 3,12 26 |3,12
SUBTOTAL 3 94 16,52 92 16,12
TOTAL 451 596,43 482 |620,97

ANEXO Il
REMANEJAMENTO DE CARGOS EM COMISSAO DO GRUPO DIREGAO E ASSESSORAMENTO SUPERIORES-DAS,
FUNCOES COMISSIONADAS DO PODER EXECUTIVO - FCPE E FUNGOES GRATIFICADAS-FG

CODIGO DAS-_ DA CGU PARA A DA SEGES/ME PARA A

UNITARIO | SEGES/ME (a) CGU (b)

QTD. VALOR TOTAL QTD.| YALSR

DAS 101.6 6,27 - 1 627
DAS 1015 5,04 ; 4 2016
DAS 101.4 3.84 2 7,68 -
DAS 101.3 2.10 ; ;
DAS 101.2 127 - -
DAS 101.1 1,00 ; ;
DAS 102.6 6.27 ; ;
DAS 102.5 5,04 2 10,08 -
DAS 102.4 384 4 15,36 ;
DAS 102.3 2.10 ; ;
DAS 102.2 127 1 127 ;
DAS 102.1 1,00 1 1,00 -
SUBTOTAL 1 10 3539 5 2643
FCPE 101.4 2.30 - -
FCPE 101.3 1,26 2 252 ;
FCPE 101.2 076 - 10 7,60
FCPE 101.1 0,60 ; 4[240
FCPE 102.4 2.30 ; -
FCPE 102.3 1,26 ; 1 126
FCPE 102.2 076 10 7,60 -
FCPE 102.1 0,60 2 1,20 ;
SUBTOTAL 2 14 11,32 15 11,26
FG-1 0.20 2 0,40 - -
FG-2 0.15 ; ; - -
FG-3 012 ; ; - -
SUBTOTAL 3 2,00 0,40 - -
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TOTAL 26 47,11 20 37,69
S_ALDO DO REMANEJAMENTO | _ 6 -9.42
c=b-a

ANEXO IV

REMANEJAMENTO DE FUNGOES COMISSIONADAS E DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO DO
GRUPO DIREGAO E ASSESSORAMENTO SUPERIORES-DAS EXTINTOS, NO PODER EXECUTIVO FEDERAL, EM

CUMPRIMENTO A LEI N° 13.346, DE 10 DE OUTUBRO DE 2016.
a) REMANEJAMENTO DE FUNGOES COMISSIONADAS DO PODER EXECUTIVO - FCPE

CcODIGO DAS-UNITARIO | QTD. |VALOR TOTAL

FCPE 101.4 (2,30 3 6,90
FCPE 102.4 /2,30 1 2,30
FCPE 101.2|0,76 31 23,56
FCPE 101.1 /0,60 2 1,20
TOTAL 37 33,96

b) DEMONSTRATIVO DE CARGOS EM COMISSAO EXTINTOS

CODIGO | DAS-UNITARIO |QTD. | VALOR TOTAL

DAS-4 (3,84 4 15,36

DAS-2 (1,27 31 39,37

DAS-1  |1,00 2 2,00

TOTAL |37 56,73
ANEXO V

DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO DO GRUPO-DIREGCAO E ASSESSORAMENTO SUPERIORES -
DAS E FUNGCOES COMISSIONADAS DO PODER EXECUTIVO - FCPE TRANSFORMADOS NOS TERMOS DO ART. 8° DA LEI N.

13.346, DE 10 DE OUTUBRO DE 2016
a) CARGOS EM COMISSAO

CODIGO | DAS-UNITARIO | SITUAGAO ATUAL (a) | SITUAGAO NOVA (b) | DIFERENCA

(c=b-a)
QTD. VALOR TOTAL QTD. VALOR TOTAL |QTD. |VALOR TOTAL
DAS6 6,27 - 1 6,27 1 6,27
DAS5 |5,04 - 2 10,08 2 10,08
DAS 4 3,84 4 15,36 - -4 -15,36
DAS1 |[1,00 1 1,00 - -1 -1,00
TOTAL |5 16,36 3 16,35 -2 -0,01

b) FUNCOES DE CONFIANCA

CODIGO | DAS-UNITARIO | SITUAGAO ATUAL (a) | SITUACAO NOVA (b) | DIFERENGA

(c=b-a)
QTD. VALOR TOTAL QTD. VALOR TOTAL |QTD. | VALOR TOTAL
FCPE 3 [1,26 1 1,26 - -1 -1,26
FCPE 1 |0,60 - 2 1,20 2 1,20
TOTAL |1 1,26 2 1,20 1 -0,06
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