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Ao Senhor Marcos Heleno Guerson de Oliveira Junior * Assistonts 2 Presidbecia

Presidente do Inmetro

Assunto: O Programa de Gestdo por Resultados do Inmetro e a operacionalizagao
do Sisref

Senhor Presidente

Em relacdo & portaria 521/21 do Inmetro, a qual dispde sobre o hordrio, expediente e controle
eletrdnico de frequéncia, hd algumas dividas dos servidores do Inmetro sobre a operacionalizacdo
do Sisref, com relacio acs servidores que ndo aderiram ao PGRI (Programa de Gestdo por
Resultados do Inmeiro). Em outras palavras, aqueles que trabalhardo todos os dias de forma
presencial.

Abaixo s3o descritas varias situacdes que foram observadas pelos servidores do Inmetro ao longo
de varios dias.

Existem alguns cédigos que o responsavel pelo setor deve reportar quando as situacdes ocorrem.
Porém, se a quantidade de problemas abaixo aparecer ao mesmo tempo, o responsavel pelo setor
demandara muito tempo para preencher a documentacdo, com o objetivo de desconsiderar/abonar
o tempo aparentemente ndo trabalhado do servidor.

Quais seriam as solugdes para os casos apontados abaixo.

1 — Problema com a rede wifi do Inmetro

Pode-se entrar no Sisref (hitps://sisref.sigepe.gov.br/sisref/entrada.php) somente quando se

estd Jogado na rede do Inmetro. Pode-se fazer isso somente por computadores do Inmetro ou via
celular (proprio, ndo institucional).

Ocorre que a rede wifi do Inmetro é muito limitada, e possui "ilhas” de funcionamento. Neste més
de treinamento (houve um tempo prévio para se acessar ao sistema, em que ndo € contado o
tempo trabalhado), foi observado que ela funciona na portaria, em frente ao Sesao e em frente ao
refeitério. E, quando se estd no onibus, ndo funciona nos demais locais até que se chegue ao
prédio 6.

E importante que este wiff funcione na entrada, pois existe uma toleréncia de 15 minutos no
programa. Exemplos: Se o Gnibus chega na portaria as 7:55, a0 se registrar a entrada no Sisref, o
valor computado é 7:40; da mesma maneira, se o servidor chega as 8:15 e faz o registro no Sisref,
o valor registrado € 8 h.

Se um servidor tenta entrar no programa fora do alcance da rede, aparece a seguinie mensagem:
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portaria e o Sesao (um espaco de cerca de 100 metros), quando se estd dentro do 6nibus (Ver
imagem abaixo).

2 — Problema com computadores do Inmetro

A mensagem "Atengdo. Vocé nde se encontra na faixa de IP autorizada” também ocorre
em alguns cpus do Inmeiro, mesmo dentro do local de trabalho.

Neste caso, deve-se tentar fazer o acesso com o celular (pessoal, ou seja, ndo
institucional).

3 — Registro errado ndo pode ser consertado

O servidor deve fazer 4 registros: o primeiro é a entrada; o segundo ¢ o inicio do
intervalo; o terceiro € o fim do intervalo, o qual deve ocorrer entre 45 e 60 minutos; o quarto é a
saida.

Algumas situac@es:

a) se o servidor se esquecer de marcar o segundo intervalo, perde-se o tempo de trabalho. Exs: Se
ele marca o intervalo com 1h e 10 minutos, ele perdeu 10 minutos de trabalho. se ele marcou o
intervalo com 48 minutos, ele também perdeu 12 minutos, pois o tempo de intervalo, por lei, é 1h.
Por que se o servidor se esquece de marcar o intervalo, este esquecimento ndo pode ser
compensado com o tempo computado a menos de outros dias? Esta compensacio
poderia ser feita durante o més e o més subsequente.

Ndo contaria como horas trabalhadas, apenas para o intervalo.

b) O servidor pode se enganar e marcar a saida 20 invés do intervalo.
Se isso ocorrer, ndo ha como se corrigir, pois o Sisref "trava”, uma vez que fica mostrando uma
mensagem que informa que a saida daquele dia ja foi marcada.

Por que o chefe da secdo ndo tem permissdo para reverter esta marcacio errada?
Ao invés disso, é computado que o servidor ndo trabalhou, e que estd devendo horas de trabalho.

Logo, um simples erro, que pode ocorrer com qualquer um em uma eventualidade, fard com que o
chefe perca tempo justificando este problema.
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Aparentemente, e lamentavelmente, o programa é feito de modo a sempre prejudicar o servidor
que trabalha presencialmente. -

c) A saida pode ser marcada pelo cpu do setor, ou, cerca de 5 minutos depois, em frente a uma da
"ilhas" de wiff antes mencionadas. O problema & que nem sempre elas estdo funcionando, e o
servidor pode ndo conseguir marcar a saida, e ser considerado pelo programa Sisref que ele ndo
trabalhou.

Outro problema é que tem que ser usado o celular pessoal, e pode-se observar que alguns
celulares conseguem acessar o Sisref e outros ndo.

0BS: quando se acessa 0 programa Sisref, aparece uma mensagem informativa, a qual se deve
clicar, para informar que ndo é um robd. Porém, sd se pode acessar o Sisref se aparece ao lado do
"ndo sou um robd" o "recaptcha” (Veja figura abaixo). Se ndo aparecer este "recaptcha”, ndo se
consegue acessar o Sisref, e ndo se computa o tempo de saida.

& C O & sweloppegmbe odatabgrg

SISREF |20

PP

Senha

Acesso Biométrico @

4 — Casos de Adicional de Insalubridade

Servidores que trabalham em ambiente insalubre ndo podem aderir ao PGRI, pois terdao
seu adicional retirado.

Em alguns casos, ndo faz sentido esta situacdo, pois a Norma NR 15 (estabelece as
atividades que devem ser consideradas insalubres, gerando direito ao adicional de
insalubridade aos trabalhadores) possui os anexos 11, 12 e 13.

Os anexos 11 (AGENTES QUIMICOS CUJA INSALUBRIDADE E CARACTERIZADA POR
LIMITE DE TOLERANCIA E INSPECAO NO LOCAL DE TRABALHO) e 12 (LIMITES DE TOLERANCIA
PARA POEIRAS MINERAIS) sdo relacionados a agentes quimicos cuja habitualidade deve ser
avaliada. Ou seja, nestes casos, uma diminuicdo de carga horaria pode fazer com que a
habitualidade (exposicdo acs produtos em mais de 50% do tempo) seja perdida. Porém, a
instituico tem que provar isso, pois € a ela que cabe o dnus da prova.

O anexo 13 (AGENTES QUIMICOS) indica quais produtos deixam o ambiente
insalubre. NAO CARECEM DE AVALIACAO, POIS A SIMPLES PRESENCA DELES JA DA
DIREITO AO ADICIONAL DE INSALUBRIDADE,

Sendo assim, ndo se compreende porque servidores que recebem adicional de
insalubridade ndo podem, se quiserem, aderir ao PGRI sem perder ¢ adicional de insalubridade.
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insalubridade nao podem, se quiserem, aderir ao PGRI sem perder o adicional de insalubridade.
5 — Casos médicos

A reforma trabalhista informa, em seu artigo 58

"Art. 58. § 2°. O tempo despendido pelo empregado desde a sua residéncia até a efetiva ocupagdo
do posto de trabalho e para o seu reforno, caminhando ou por qualguer meio de transporte,
inclusive o fornecido pelo empregador, ndo sera computado na jornada de trabalho, por ndo ser
tempo a disposicgo do empregador.”

Em casos de necessidade de se ir ao médico, o servidor recebe, durante a consulta, um
atestado de presenca, o qual informa que, por exemplo. O Senhor X200 compareceu a consulta
médica de 9:00 as 10:30.

Ou seja, o tempo anterior a consuita médica e posterior, de deslccamento até o
trabalho, pede vir a ser considerado como néo trabalhado.

Ndo pode haver claramente especificado pela Instituicio, em uma portaria, a
informacdo de quando este tempo pode ser abonado?

Geralmente, as pessoas se consultam em médicos distantes do Campus.

Nao se compreende, neste caso, porque os servidores que aderiram ao PGRI ndo
precisam registrar presenga, mas os que trabalham, presencialmente, além de terem que registrar
a presenga, em principio devem compensar este tempo. Ou seja, quem aderiu ao PGRI ndo precisa
se preocupar em compensar idas ao médico, e quem aderiu precisa compensar tudo?

N3o pode haver, também, uma portaria que permita aos servidores que ndo aderiram ao
PGRI um dia em que possam ser resolvidos problemas pessoais, sem haver necessidade de
compensagao?

6 — Periculosidade

O Inmetro publicou uma portaria depois do edital, na qual isenta completamente a necessidade de
bater o ponto eletrbnico, mesmo em trabalho presencial, de quem optou pelo teletrabalho.
Modificando assim a orientagdo e entendimento do ME.

O Inmetro ndo pode entdo, também publicar portaria também visando o pagamento de
periculosidade para quem esta em trabalho remoto, visto que hoje, para ter periculosidade é
necessario 50% do tempo em trabalho presencial com periculosidade.

Senhor Presidente, uma vez que ja foi feita portaria especifica para quem aderiu ao PGRI, mudando
as regras quanto a presenga solicitamos que seja feita uma portaria considerando os casos acima
para quem trabalha presencialmente.




