
 

Legislações trabalhista e sindical nos governos Temer e Bolsonaro 
 
Lista das 28 leis sancionadas, sendo 20 dessas por meio de MP, que foram editadas nos 
governos Temer e Bolsonaro, que necessitam de exame, dispositivo a dispositivo, das 
mudanças que foram convertidas em lei pelo Congresso. Também são mencionadas 
mudanças constitucionais, complementares e diversos atos do Poder Executivo, como 
decretos, portarias e instruções normativas. Leia a íntegra da análise 
 

LEIS ORDINÁRIAS 

# LEI DATA TEMA LINQUE 

1.  13.419 13/03/17 Gorjeta 
http://www.planalto.gov.br/cc

ivil_03/_ato2015-
2018/2017/lei/L13419.htm  

2.  13.420 13/03/17 
Trabalho de aprendiz 

em eventos desportivos 

http://www.planalto.gov.br/cc
ivil_03/_ato2015-

2018/2017/lei/L13420.htm  

3.  13.429 31/03/17 
Trabalho temporário e 

terceirização 

http://www.planalto.gov.br/cc
ivil_03/_ato2015-

2018/2017/lei/l13429.htm  

4.  13.467 13/07/17 Reforma Trabalhista 
https://www.planalto.gov.br/c

civil_03/_ato2015-
2018/2017/lei/l13467.htm  

5.  13.660 8/05/18 
Acesso à justiça - 

Honorários de 
intérprete judicial 

http://www.planalto.gov.br/cc
ivil_03/_ato2015-

2018/2018/lei/L13660.htm  

6.  13.846 18/06/19 

Revisão de benefícios 
previdenciários e do 
cadastramento da 
agricultura familiar 

https://www.planalto.gov.br/c
civil_03/_ato2019-

2022/2019/lei/l13846.htm  

7.  13.874 20/09/19 
Lei da Liberdade 

Econômica 

https://www.planalto.gov.br/c
civil_03/_ato2019-

2022/2019/lei/L13874.htm  

8.  13.876 
20/09/201

9 
Honorários periciais em 

ações contra o INSS 

http://www.planalto.gov.br/cc
ivil_03/_ato2019-

2022/2019/lei/L13876.htm  

9.  
13.932 

(MP 
889) 

11/12/19 
Saque-aniversário FGTS, 

PIS/Pasep 

http://www.planalto.gov.br/cc
ivil_03/_ato2019-

2022/2019/Lei/L13932.htm  

10.  14.020 6/07/20 
Programa Emergencial 

de Manutenção do 
Emprego e da Renda 

http://www.planalto.gov.br/cc
ivil_03/_Ato2019-

2022/2020/Lei/L14020.htm  
 
 

11.  14.023 8/07/20 
Medidas para preservar 

a saúde dos 
profissionais essenciais 

http://www.planalto.gov.br/cc
ivil_03/_ato2019-

2022/2020/lei/l14023.htm 
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# LEI DATA TEMA LINQUE 

ao controle de doenças 
e à manutenção da 

ordem pública 

12.  14.128 26/03/21 

Compensação financeira 
a ser paga pela União 

aos profissionais e 
trabalhadores de saúde 

https://www.planalto.gov.br/C
CIVIL_03/_Ato2019-

2022/2021/Lei/L14128.htm  

13.  14.151 12/05/21 

Afastamento da 
gestante das atividades 
de trabalho presencial 

durante 

https://www.planalto.gov.br/C
CIVIL_03/_Ato2019-

2022/2021/Lei/L14151.htm  

14.  14.261 16/12/21 
Recriação do Ministério 

do Trabalho 

https://www.planalto.gov.br/c
civil_03/_ato2019-

2022/2021/lei/L14261.htm  

15.  14.297 4/05/22 

Medidas de proteção 
asseguradas ao 

entregador que presta 
serviço por intermédio 

de empresa de 
aplicativo de entrega 
durante a vigência da 
emergência em saúde 
pública decorrente do 

coronavírus responsável 
pela covid-19. 

http://www.planalto.gov.br/C
CIVIL_03/_Ato2019-

2022/2022/Lei/L14297.htm  

16.  14.311 9/03/22 

Afastamento da 
gestante, inclusive a 

doméstica, não 
imunizada contra a 

Covid das atividades 
presenciais  

https://www.planalto.gov.br/C
CIVIL_03/_Ato2019-

2022/2022/Lei/L14311.htm  

17.  14.331 4/05/22 

Honorários periciais e 
sobre os requisitos da 

petição inicial em litígios 
e em medidas 

cautelares relativos a 
benefícios assistenciais 
e previdenciários por 

incapacidade 

https://www.planalto.gov.br/c
civil_03/_Ato2019-

2022/2022/Lei/L14331.htm  

18.  14.358 1º/07/22 Valor do salário-mínimo 
http://www.planalto.gov.br/cc

ivil_03/_ato2019-
2022/2022/lei/L14358.htm  

19.  
14.370 

(MP 
1.099) 

15/06/22 
Programa Nacional de 
Prestação de Serviço 

Civil Voluntário  

http://www.planalto.gov.br/cc
ivil_03/_ato2019-

2022/2022/lei/L14370.htm  
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# LEI DATA TEMA LINQUE 

20.  14.431 3/08/22 
Margem de crédito 

consignável 

https://www.planalto.gov.br/c
civil_03/_Ato2019-

2022/2022/Lei/L14431.htm  

21.  14.434 4/08/22 

Piso salarial nacional 
para enfermagem, 

técnico de enfermagem, 
auxiliar de enfermagem 

e da parteira 

https://www.planalto.gov.br/c
civil_03/_Ato2019-

2022/2022/Lei/L14434.htm  

22.  
14.437 

(MP 
1.109) 

15/08/22 

Programa Emergencial 
de Manutenção do 

Emprego e da Renda, 
para enfrentamento das 

consequências de 
estado de calamidade 

pública em âmbito 
nacional ou em âmbito 

estadual, distrital ou 
municipal reconhecido 
pelo Poder Executivo 

federal 

http://www.planalto.gov.br/cc
ivil_03/_ato2019-

2022/2022/Lei/L14437.htm  

23.  14.438 24/08/22 
Crédito a MEI, SIM 

Digital e atualização 
monetária do FGTS 

https://www.planalto.gov.br/c
civil_03/_Ato2019-

2022/2022/Lei/L14438.htm  

24.  
14.441 

(MP 
1.113) 

2/09/22 

Perícias no INSS: fim do 
serviço social próprio do 
INSS e possibilidade de 

revisão do auxílio-
acidente a depende da 

perícia 

https://www.planalto.gov.br/c
civil_03/_ato2019-

2022/2022/Lei/L14441.htm  

25.  14.442 2/09/22 
Auxílio-alimentação e 

teletrabalho 

http://www.planalto.gov.br/cc
ivil_03/_Ato2019-

2022/2022/Lei/L14442.htm  

26.  
14.463 

(MP 
1.119) 

26/10/22 

Reabre o prazo para 
servidores públicos 

optarem pela adesão ao 
regime de previdência 

complementar 
(Funpresp), e exclui a 
natureza pública das 

fundações que fazem a 
gestão das entidades 

fechadas 

https://www.planalto.gov.br/c
civil_03/_Ato2019-

2022/2022/Lei/L14463.htm  

27.  14.457 21/09/22 Programa + Mulheres 
https://www.planalto.gov.br/c

civil_03/_Ato2019-
2022/2022/Lei/L14457.htm  
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# LEI DATA TEMA LINQUE 

28.  
MP 

1.132 
3/08/22 

Dispõe sobre o 
percentual máximo 

aplicado para a 
contratação de 

operações de crédito 
com desconto 

automático em folha de 
pagamento 

https://www.planalto.gov.br/c
civil_03/_Ato2019-

2022/2022/Mpv/mpv1132.ht
m  

 

LEIS COMPLEMENTARES 

# LEI DATA TEMA LINQUE 

1. 
LC 

150  
1º/07/15  

Dispõe sobre o contrato de 
trabalho doméstico; altera as 

Leis nº 8.212, de 24 de julho de 
1991, nº 8.213, de 24 de julho 
de 1991, e nº 11.196, de 21 de 
novembro de 2005; revoga o 

inciso I do art. 3º da Lei nº 8.009, 
de 29 de março de 1990, o art. 

36 da Lei nº 8.213, de 24 de 
julho de 1991, a Lei nº 5.859, de 

11 de dezembro de 1972, e o 
inciso VII do art. 12 da Lei nº 

9.250, de 26 de dezembro 1995; 
e dá outras 

providências. Mensagem de veto 

http://www.planalto.gov
.br/ccivil_03/leis/lcp/Lcp

150.htm  

2. 
LC 

152  
4/12/15 

Dispõe sobre a aposentadoria 
compulsória por idade, com 

proventos proporcionais, nos 
termos do inciso II do § 1 º do 

art. 40 da Constituição Federal. 

http://www.planalto.gov
.br/ccivil_03/leis/lcp/Lcp

152.htm  

3. 
LC 

182 
2/06/21 

Institui o marco legal das 
startups e do 

empreendedorismo inovador; e 
altera a Lei nº 6.404, de 15 de 

dezembro de 1976, e a Lei 
Complementar 123, de 14 de 

dezembro de 2006.   Mensagem 
de veto 

http://www.planalto.gov
.br/ccivil_03/leis/lcp/Lcp

182.htm  
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# Lei  Data Tema Link 

1. 
EC 

103  
13/11/19 

Altera o sistema de previdência 
social e estabelece regras de 

transição e disposições 
transitórias. 

https://www.planalto.go
v.br/ccivil_03/constituica
o/Emendas/Emc/emc10

3.htm  

2. 
EC 

120  
6/05/22 

Acrescenta §§ 7º, 8º, 9º, 10 e 11 
ao art. 198 da Constituição 
Federal, para dispor sobre a 

responsabilidade financeira da 
União, corresponsável pelo 

Sistema Único de Saúde (SUS), 
na política remuneratória e na 

valorização dos profissionais que 
exercem atividades de agente 

comunitário de saúde e de 
agente de combate às endemias. 

https://www.planalto.go
v.br/ccivil_03/constituica
o/Emendas/Emc/emc12

0.htm  

 

DECRETOS 

# DECRETO DATA TEMA LINQUE 

1.  9.661 1º/01/19 Salário-mínimo 
https://www.planalto.gov.br/cci

vil_03/_ato2019-
2022/2019/decreto/D9661.htm  

2.  9.759 11/04/19 

Extinção e 
modifica 

colegiados na 
Administração 
Pública Federal 

http://www.planalto.gov.br/cciv
il_03/_ato2019-

2022/2019/Decreto/D9759.htm  

3.  10.088 5/11/19 

Consolida atos 
normativos que 
dispõem sobre a 
promulgação de 

convenções e 
recomendações 

da OIT ratificadas 

http://www.planalto.gov.br/cciv
il_03/_ato2019-

2022/2019/decreto/d10088.ht
m  

4.  10.854 10/11/21 

Consolidação, 
simplificação e 

desburocratizaçã
o de normas 
trabalhistas 
infralegais 

https://www.planalto.gov.br/cci
vil_03/_Ato2019-

2022/2021/Decreto/D10854.ht
m  

5.  10.905 20/12/21 

Conselho 
Nacional do 

Trabalho, 
Comissão 
Tripartite 

http://www.planalto.gov.br/cciv
il_03/_ato2019-

2022/2021/decreto/D10905.ht
m  
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2019/Decreto/D9759.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2019/Decreto/D9759.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2019/decreto/d10088.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2019/decreto/d10088.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2019/decreto/d10088.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2019/decreto/d10088.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Decreto/D10854.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Decreto/D10854.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Decreto/D10854.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Decreto/D10854.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/decreto/D10905.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/decreto/D10905.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/decreto/D10905.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/decreto/D10905.htm


 

# DECRETO DATA TEMA LINQUE 

Paritária 
Permanente, 

Conselho 
Deliberativo do 
FAT e Conselho 

Curador do FGTS 

6.  11.205 26/09/22 

Programa de 
Estímulo à 

Conformidade 
Normativa 

Trabalhista - 
Governo Mais 

Legal - Trabalhista 
no âmbito do 
Ministério do 

Trabalho e 
Previdência 

http://www.planalto.gov.br/cciv
il_03/_ato2019-

2022/2022/decreto/D11205.ht
m  

 

PORTARIAS 

# PORTARIA DATA TEMA LINQUE 

1.  Conjunta 19 18/06/20 

Medidas de prevenção 
da Covid em indústria de 
abate e processamento 

de carnes 

https://www.planalto.go
v.br/CCIVIL_03/Portaria/
PRT/Portaria-19-20-me-

sept.htm  

2.  Conjunta 20 18/06/20 
Medidas de prevenção 
da Covid nos ambientes 

de trabalho 

https://www.planalto.go
v.br/CCIVIL_03/Portaria/
PRT/Portaria-20-20-mps-

ms.htm  

3.  19.809 24/08/20 
Autorização permanente 

para o trabalho aos 
domingos e feriados 

https://www.in.gov.br/e
n/web/dou/-/portaria-n-
19.809-de-24-de-agosto-

de-2020-274641612  

4.  547 22/10/21 
Forma de atuação da 
inspeção do trabalho 

https://www.in.gov.br/e
n/web/dou/-/portaria-n-
547-de-22-de-outubro-

de-2021-359093937  

5.  548 22/10/21 

Assuntos de organização 
administrativa das 

unidades vinculadas ao 
Ministério do Trabalho  

https://in.gov.br/en/web
/dou/-/portaria-n-548-
de-22-de-outubro-de-

2021-359091155  

6.  620 1º/11/21 

Proíbe a adoção de 
qualquer prática 
discriminatória e 

limitativa para acesso à 

https://www.in.gov.br/e
n/web/dou/-/portaria-

mtp-n-620-de-1-de-

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/decreto/D11205.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/decreto/D11205.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/decreto/D11205.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/decreto/D11205.htm
https://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/Portaria/PRT/Portaria-19-20-me-sept.htm
https://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/Portaria/PRT/Portaria-19-20-me-sept.htm
https://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/Portaria/PRT/Portaria-19-20-me-sept.htm
https://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/Portaria/PRT/Portaria-19-20-me-sept.htm
https://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/Portaria/PRT/Portaria-20-20-mps-ms.htm
https://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/Portaria/PRT/Portaria-20-20-mps-ms.htm
https://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/Portaria/PRT/Portaria-20-20-mps-ms.htm
https://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/Portaria/PRT/Portaria-20-20-mps-ms.htm
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-n-19.809-de-24-de-agosto-de-2020-274641612
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-n-19.809-de-24-de-agosto-de-2020-274641612
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-n-19.809-de-24-de-agosto-de-2020-274641612
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-n-19.809-de-24-de-agosto-de-2020-274641612
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-n-547-de-22-de-outubro-de-2021-359093937
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-n-547-de-22-de-outubro-de-2021-359093937
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-n-547-de-22-de-outubro-de-2021-359093937
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-n-547-de-22-de-outubro-de-2021-359093937
https://in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-n-548-de-22-de-outubro-de-2021-359091155
https://in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-n-548-de-22-de-outubro-de-2021-359091155
https://in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-n-548-de-22-de-outubro-de-2021-359091155
https://in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-n-548-de-22-de-outubro-de-2021-359091155
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-mtp-n-620-de-1-de-novembro-de-2021-356175059
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-mtp-n-620-de-1-de-novembro-de-2021-356175059
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-mtp-n-620-de-1-de-novembro-de-2021-356175059


 

# PORTARIA DATA TEMA LINQUE 

relação de trabalho, 
incluindo a exigência de 

documentos 
discriminatórios, 
“especialmente 
comprovante de 

vacinação” 

novembro-de-2021-
356175059  

7.  667 8/11/21 

Organização e a 
tramitação dos 

processos 
administrativos de auto 

de infração e de 
notificação de débito do 
FGTS e da Contribuição 

Social 

https://in.gov.br/en/web
/dou/-/portaria/mtp-n-
667-de-8-de-novembro-

de-2021-359094059  

8.  671 8/11/21 

Regulamenta disposições 
relativas à legislação 

trabalhista, à inspeção 
do trabalho, às políticas 
públicas e às relações de 

trabalho 

https://www.gov.br/trab
alho-e-previdencia/pt-
br/assuntos/legislacao-
trabalho/PORTARIAMTP

671de08denovembrode2
021versofinal14862022.

pdf  

9.  672 8/11/21 

Procedimentos, 
programas e condições 

de 
segurança e saúde no 

trabalho 

https://www.gov.br/trab
alho-e-previdencia/pt-
br/composicao/orgaos-
especificos/secretaria-

de-
trabalho/inspecao/segur

anca-e-saude-no-
trabalho/sst-

portarias/2021/portaria-
mtp-no-672-disciplina-

os-procedimentos-
programas-e-condicoes-
de-seguranca-e-saude-

no-trabalho.pdf  

10.  Conjunta 5 8/11/21 

Regulamenta a remessa 
de créditos de autos de 

infração e de 
notificações de débito de 
FGTS e da Contribuição 

Social lavrados por 
Auditores-Fiscais do 

Trabalho às unidades da 
PGFN 

https://www.in.gov.br/e
n/web/dou/-/portaria-
conjunta-mtp/pgfn-n-5-
de-8-de-novembro-de-

2021-359087351  

https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-mtp-n-620-de-1-de-novembro-de-2021-356175059
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-mtp-n-620-de-1-de-novembro-de-2021-356175059
https://in.gov.br/en/web/dou/-/portaria/mtp-n-667-de-8-de-novembro-de-2021-359094059
https://in.gov.br/en/web/dou/-/portaria/mtp-n-667-de-8-de-novembro-de-2021-359094059
https://in.gov.br/en/web/dou/-/portaria/mtp-n-667-de-8-de-novembro-de-2021-359094059
https://in.gov.br/en/web/dou/-/portaria/mtp-n-667-de-8-de-novembro-de-2021-359094059
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/legislacao-trabalho/PORTARIAMTP671de08denovembrode2021versofinal14862022.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/legislacao-trabalho/PORTARIAMTP671de08denovembrode2021versofinal14862022.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/legislacao-trabalho/PORTARIAMTP671de08denovembrode2021versofinal14862022.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/legislacao-trabalho/PORTARIAMTP671de08denovembrode2021versofinal14862022.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/legislacao-trabalho/PORTARIAMTP671de08denovembrode2021versofinal14862022.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/legislacao-trabalho/PORTARIAMTP671de08denovembrode2021versofinal14862022.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/legislacao-trabalho/PORTARIAMTP671de08denovembrode2021versofinal14862022.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/composicao/orgaos-especificos/secretaria-de-trabalho/inspecao/seguranca-e-saude-no-trabalho/sst-portarias/2021/portaria-mtp-no-672-disciplina-os-procedimentos-programas-e-condicoes-de-seguranca-e-saude-no-trabalho.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/composicao/orgaos-especificos/secretaria-de-trabalho/inspecao/seguranca-e-saude-no-trabalho/sst-portarias/2021/portaria-mtp-no-672-disciplina-os-procedimentos-programas-e-condicoes-de-seguranca-e-saude-no-trabalho.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/composicao/orgaos-especificos/secretaria-de-trabalho/inspecao/seguranca-e-saude-no-trabalho/sst-portarias/2021/portaria-mtp-no-672-disciplina-os-procedimentos-programas-e-condicoes-de-seguranca-e-saude-no-trabalho.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/composicao/orgaos-especificos/secretaria-de-trabalho/inspecao/seguranca-e-saude-no-trabalho/sst-portarias/2021/portaria-mtp-no-672-disciplina-os-procedimentos-programas-e-condicoes-de-seguranca-e-saude-no-trabalho.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/composicao/orgaos-especificos/secretaria-de-trabalho/inspecao/seguranca-e-saude-no-trabalho/sst-portarias/2021/portaria-mtp-no-672-disciplina-os-procedimentos-programas-e-condicoes-de-seguranca-e-saude-no-trabalho.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/composicao/orgaos-especificos/secretaria-de-trabalho/inspecao/seguranca-e-saude-no-trabalho/sst-portarias/2021/portaria-mtp-no-672-disciplina-os-procedimentos-programas-e-condicoes-de-seguranca-e-saude-no-trabalho.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/composicao/orgaos-especificos/secretaria-de-trabalho/inspecao/seguranca-e-saude-no-trabalho/sst-portarias/2021/portaria-mtp-no-672-disciplina-os-procedimentos-programas-e-condicoes-de-seguranca-e-saude-no-trabalho.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/composicao/orgaos-especificos/secretaria-de-trabalho/inspecao/seguranca-e-saude-no-trabalho/sst-portarias/2021/portaria-mtp-no-672-disciplina-os-procedimentos-programas-e-condicoes-de-seguranca-e-saude-no-trabalho.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/composicao/orgaos-especificos/secretaria-de-trabalho/inspecao/seguranca-e-saude-no-trabalho/sst-portarias/2021/portaria-mtp-no-672-disciplina-os-procedimentos-programas-e-condicoes-de-seguranca-e-saude-no-trabalho.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/composicao/orgaos-especificos/secretaria-de-trabalho/inspecao/seguranca-e-saude-no-trabalho/sst-portarias/2021/portaria-mtp-no-672-disciplina-os-procedimentos-programas-e-condicoes-de-seguranca-e-saude-no-trabalho.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/composicao/orgaos-especificos/secretaria-de-trabalho/inspecao/seguranca-e-saude-no-trabalho/sst-portarias/2021/portaria-mtp-no-672-disciplina-os-procedimentos-programas-e-condicoes-de-seguranca-e-saude-no-trabalho.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/composicao/orgaos-especificos/secretaria-de-trabalho/inspecao/seguranca-e-saude-no-trabalho/sst-portarias/2021/portaria-mtp-no-672-disciplina-os-procedimentos-programas-e-condicoes-de-seguranca-e-saude-no-trabalho.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/composicao/orgaos-especificos/secretaria-de-trabalho/inspecao/seguranca-e-saude-no-trabalho/sst-portarias/2021/portaria-mtp-no-672-disciplina-os-procedimentos-programas-e-condicoes-de-seguranca-e-saude-no-trabalho.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/composicao/orgaos-especificos/secretaria-de-trabalho/inspecao/seguranca-e-saude-no-trabalho/sst-portarias/2021/portaria-mtp-no-672-disciplina-os-procedimentos-programas-e-condicoes-de-seguranca-e-saude-no-trabalho.pdf
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-conjunta-mtp/pgfn-n-5-de-8-de-novembro-de-2021-359087351
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-conjunta-mtp/pgfn-n-5-de-8-de-novembro-de-2021-359087351
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-conjunta-mtp/pgfn-n-5-de-8-de-novembro-de-2021-359087351
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-conjunta-mtp/pgfn-n-5-de-8-de-novembro-de-2021-359087351
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-conjunta-mtp/pgfn-n-5-de-8-de-novembro-de-2021-359087351


 

# PORTARIA DATA TEMA LINQUE 

11.  13.211 9/11/21 

Grupo de estudo 
tripartite sobre riscos 

psicossociais 
relacionados ao trabalho 

https://www.segvidamg.
com.br/portaria-strab-
mtp-no-13-211-de-9-
novembro-de-2021-

grupo-de-estudo-
tripartite-sobre-riscos-

psicossociais-
relacionados-ao-

trabalho/  

12.  849 29/11/21 

Dispõe sobre a 
proposição e tramitação 

de minutas de 
portarias e de instruções 
normativas, a elaboração 

de 
orientações técnicas 

relativas às matérias de 
competência da 

Secretaria de Trabalho e 
disciplina a 

celebração de acordos 
de cooperação técnica  

https://www.gov.br/trab
alho-e-previdencia/pt-
br/assuntos/legislacao-

trabalho/copy2_of_Porta
riaMTPn.849de29denove
mbrode2021Compiladaa
tualizao28.09.2022.pdf  

13.  389 23/02/22 

Cria o Comitê Gestor de 
Medidas de Amparo a 

Trabalhadores e 
Beneficiários do INSS nos 
Municípios em Situação 
de Calamidade Pública e 

estabelece medidas a 
serem adotadas para 

amparo aos 
trabalhadores e 

beneficiários do INSS 
atingidos, em casos de 

calamidade pública 
reconhecida por ato do 
Poder Executivo federal 

https://in.gov.br/en/web
/dou/-/portaria-mtp-n-
389-de-23-de-fevereiro-

de-2022-382394194  

14.  697 4/04/22 
Forma de atuação da 

inspeção do trabalho - 
Altera a Portaria 547 

https://www.in.gov.br/e
n/web/dou/-/portaria-

mtp-n-697-de-4-de-abril-
de-2022-393247451  

15.  660 28/03/22 

Normas relativas ao SIM 
Digital - Programa de 

Simplificação do 
Microcrédito Digital para 

Empreendedor 

https://pesquisa.in.gov.b
r/imprensa/jsp/visualiza/
index.jsp?jornal=601&pa
gina=1&data=28/03/202

2&totalArquivos=3  

https://www.segvidamg.com.br/portaria-strab-mtp-no-13-211-de-9-novembro-de-2021-grupo-de-estudo-tripartite-sobre-riscos-psicossociais-relacionados-ao-trabalho/
https://www.segvidamg.com.br/portaria-strab-mtp-no-13-211-de-9-novembro-de-2021-grupo-de-estudo-tripartite-sobre-riscos-psicossociais-relacionados-ao-trabalho/
https://www.segvidamg.com.br/portaria-strab-mtp-no-13-211-de-9-novembro-de-2021-grupo-de-estudo-tripartite-sobre-riscos-psicossociais-relacionados-ao-trabalho/
https://www.segvidamg.com.br/portaria-strab-mtp-no-13-211-de-9-novembro-de-2021-grupo-de-estudo-tripartite-sobre-riscos-psicossociais-relacionados-ao-trabalho/
https://www.segvidamg.com.br/portaria-strab-mtp-no-13-211-de-9-novembro-de-2021-grupo-de-estudo-tripartite-sobre-riscos-psicossociais-relacionados-ao-trabalho/
https://www.segvidamg.com.br/portaria-strab-mtp-no-13-211-de-9-novembro-de-2021-grupo-de-estudo-tripartite-sobre-riscos-psicossociais-relacionados-ao-trabalho/
https://www.segvidamg.com.br/portaria-strab-mtp-no-13-211-de-9-novembro-de-2021-grupo-de-estudo-tripartite-sobre-riscos-psicossociais-relacionados-ao-trabalho/
https://www.segvidamg.com.br/portaria-strab-mtp-no-13-211-de-9-novembro-de-2021-grupo-de-estudo-tripartite-sobre-riscos-psicossociais-relacionados-ao-trabalho/
https://www.segvidamg.com.br/portaria-strab-mtp-no-13-211-de-9-novembro-de-2021-grupo-de-estudo-tripartite-sobre-riscos-psicossociais-relacionados-ao-trabalho/
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/legislacao-trabalho/copy2_of_PortariaMTPn.849de29denovembrode2021Compiladaatualizao28.09.2022.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/legislacao-trabalho/copy2_of_PortariaMTPn.849de29denovembrode2021Compiladaatualizao28.09.2022.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/legislacao-trabalho/copy2_of_PortariaMTPn.849de29denovembrode2021Compiladaatualizao28.09.2022.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/legislacao-trabalho/copy2_of_PortariaMTPn.849de29denovembrode2021Compiladaatualizao28.09.2022.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/legislacao-trabalho/copy2_of_PortariaMTPn.849de29denovembrode2021Compiladaatualizao28.09.2022.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/legislacao-trabalho/copy2_of_PortariaMTPn.849de29denovembrode2021Compiladaatualizao28.09.2022.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/legislacao-trabalho/copy2_of_PortariaMTPn.849de29denovembrode2021Compiladaatualizao28.09.2022.pdf
https://in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-mtp-n-389-de-23-de-fevereiro-de-2022-382394194
https://in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-mtp-n-389-de-23-de-fevereiro-de-2022-382394194
https://in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-mtp-n-389-de-23-de-fevereiro-de-2022-382394194
https://in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-mtp-n-389-de-23-de-fevereiro-de-2022-382394194
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-mtp-n-697-de-4-de-abril-de-2022-393247451
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-mtp-n-697-de-4-de-abril-de-2022-393247451
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-mtp-n-697-de-4-de-abril-de-2022-393247451
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-mtp-n-697-de-4-de-abril-de-2022-393247451
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?jornal=601&pagina=1&data=28/03/2022&totalArquivos=3
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?jornal=601&pagina=1&data=28/03/2022&totalArquivos=3
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?jornal=601&pagina=1&data=28/03/2022&totalArquivos=3
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?jornal=601&pagina=1&data=28/03/2022&totalArquivos=3
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?jornal=601&pagina=1&data=28/03/2022&totalArquivos=3


 

 

INSTRUÇÕES NORMATIVAS 

# DECRETO  DATA TEMA 

1.  MTP 1 25/10/21 
Tramitação dos processos 

administrativos decorrentes de 
auto de infração trabalhista 

2.  MTP 2 8/11/2021 
Procedimentos da Auditoria-Fiscal 

do Trabalho 

3.  MTP 3 9/11/21 

Procedimentos de concessão de 
indenização de transporte a 

Auditor-Fiscal do Trabalho, de 
afastamento para a realização de 

ações de desenvolvimento e o 
monitoramento e controle do 

desempenho individual, da 
execução de atividades e projetos 
e do desempenho das unidades 
descentralizadas de inspeção do 
trabalho como instrumento de 

gestão a serem observados pela 
Auditoria-Fiscal. 

 


