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Duque de Caxias, 23 de setembro de 2024 037-2024-0F-ASMETRO-PR

A Unimed do Estado do Rio de Janeiro — Unimed FERJ
Dr. JOAO ALBERTO da CRUZ

Presidente da Unimed FERJ

Avenida rio branco 81 8 andar

Cep 20.040-004

Com copia:

Dr. Omar Abujamra Junior

Presidéncia da Unimed do Brasil

R. Frei Caneca, n° 1355 - 16° Andar - Bela Vista, Sédo Paulo - SP, 01307-003
Dr. Paulo Roberto Vanderlei Rebello Filho

Presidéncia da Agencia Nacional da Satde

Av. Augusto Severo, 84 - Gldria, Rio de Janeiro - RJ, 20021-040
Dr. Claudio Povoa

Presidéncia do IBBCA -Administradora de Beneficios

Avenida Jose Silva de Azevedo Neto, 200. Evolution III.

Barra da Tijuca Rio de Janeiro, RJ. CEP 22775056

Assunto: Necessidade de Melhoria e Reestruturagdo da Carteira de Beneficiarios do Contrato
ASMETRO-SI

Prezados Senhores,

O Sindicato Interestadual dos Servidores Publicos do Inmetro — ASMETRO-SI representa
oficialmente servidores federais do Inmetro em todo o Brasil e possui um contrato de longa data
com o sistema Unimed, abrangendo ndo apenas seus sindicalizados diretos, mas também
servidores de instituigdes parceiras, como, CVM e INPI,

Ao longo dos anos, este contrato tem demonstrado um excelente desempenho financeiro, com
indices de sinistralidade consistentemente abaixo de 75%, evidenciando a sustentabilidade e
lucratividade da nossa carteira para a Unimed.

Apesar desse historico positivo, observamos, com crescente preocupacdo, que a falta de
flexibilidade e a auséncia de tabelas atrativas para nossos beneficidrios estdo comprometendo a
continuidade e a robustez dessa parceria.

Desde a migragdo de nossa carteira para a Unimed FER], em decorréncia de determinaciio da ANS

no inicio de 2024, enfrentamos severas limitages na inclusdo de novos beneficiarios e
dependentes, restricdes que ndo se aplicam a outros contratos por adesdo amplamente

comercializados pela Unimed FERJ.
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Essa situagdo tem reduzido significativamente o tamanho de nossa carteira, impactando
negativamente a mutualidade e, potencialmente, elevando o indice de sinistralidade e os reajustes
anuais.

Ressaltamos gue a impossibilidade de incluir novos membros e dependentes prejudica diretamente
0 nosso contrato, afetando o equilibrio financeiro e a atratividade da carteira.

Além disso, a falta de condicBes comerciais competitivas impede a manutengdo e a expansao de
nosso contrato, que, por décadas, se destacou como um dos mais estaveis e lucrativos para o
sistema Unimed.

Dessa forma, solicitamos respeitosamente a imediata reestruturacdo de nosso contrato, com a
criagdo de tabelas competitivas que permitam atrair e reter beneficiarios, além da liberacdo para
inclusdo de novos titulares e dependentes.

Acreditamos que, com estas melhorias, poderemos restabelecer a robustez de nossa carteira e
continuar a oferecer aos nossos associados o atendimento de exceléncia que sempre caracterizou a
Unimed.

No aguardo de uma resposta célere e positiva, reiteramos nossa disposicdo para o didlogo e
colaboracao.

Respeitosamente
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Sergio“Ballerini Marcelo Nascimento Moreira da Silva
Presidente do ASMETRQ-SI Secretario Geral do ASMETRO-SI



