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O relator, Randolfe Rodrigues (a dir.), disse que cerca de 270 mil servidores serdo beneficiados'pelas mudancas

Waldemir Barreto/Agéncia Senado

Saiba mais

Senado aprova reestruturacao de carreiras do Executivo; texto segue para san¢ao

| 00:00
Proposicdes legislativas

PL 5874/2025

O Plenario do Senado aprovou nesta terga-feira (10) um projeto de lei que reestrutura parte do servigo publico federal e
cria mais de 24 mil novos cargos efetivos, com 3,8 mil novos professores para o ensino superior e mais de 9,5 mil para os
institutos federais de educacéao, ciéncia e tecnologia. O PL 5.874/2025, de autoria do Poder Executivo, também estabelece
eleicdo direta de reitores pela comunidade universitaria, institui incentivo a servidores técnico-administrativos em
educacao e cria o Instituto Federal do Sertdo Paraibano (IFSertdoPB). Agora o texto segue para sangao presidencial.

O relator do projeto, o senador Randolfe Rodrigues (PT-AP), afirmou que cerca de 270 mil servidores serdo beneficiados de
alguma forma pelas inUmeras mudancas. Presenciaram a votacdo no Plenario do Senado o presidente da Camara dos
Deputados, Hugo Motta, e a ministra da Gestao e da Inovacdo em Servicos Publicos, Esther Dweck.

Para Randolfe, que é lider do governo no Congresso, trata-se do maior plano de reestruturacéo e valorizagao das carreiras
do servico publico da histéria do pais.

— Presto aqui minhas homenagens ao governo do presidente Lula, por possibilitar a constru¢do desse projeto de lei, que,
entre outras coisas, garante que a comunidade universitaria eleja o seu reitor e garanta a posse do seu reitor €, entre
outras, faz o maior plano de reestruturacao e valorizagdo do servico publico da histéria do pais — disse.

O relator ressaltou que o texto aprovado também amplia as funcbes de gratificacdo por indenizagdo de fronteira para uma
série de categorias, além de reabrir o prazo para ex-servidores amapaenses serem transferidos para o quadro da Unido.
Randolfe rejeitou todas as 94 emendas propostas por senadores ao projeto.

Criacdo de cargos

O texto aprovado prevé a criacdo de mais de 24 mil novos cargos:

e 200 novos cargos de especialista em regulagéo e vigilancia sanitaria e 25 de técnico em regulagdo e vigilancia
sanitaria para a Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (Anvisa);

e 3.800 novos cargos de professor do magistério superior e 2.200 de analista em educacdo para as universidades
federais;
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e 9.587 novos cargos de professor do ensino bésico, técnico e tecnoldgico, 4.286 de técnico em educagdo e 2.490 de
analista em educagdo para as instituicdes de ensino da Rede Federal de Educagéo Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica;

e 750 novos cargos de analista técnico de desenvolvimento socioecondmico e 750 de analista técnico de Justica e
Defesa no Ministério da Gestao e da Inovacao (MGI).

O projeto também institui o Quadro Suplementar em Extincdo de Analista de Sistemas e de Processamento de Dados no
MGI. Nesse modelo, os servidores atuais permanecem nos cargos, mas ndo ha reposicdo por concurso publico, e os postos
sdo gradualmente extintos a medida que ficam vagos.

A votacao foi conduzida pelo presidente do Senado, Davi Alcolumbre, que elogiou e apoiou a medida. Os senadores Teresa
Leitdo (PT-PE), Jaques Wagner (PT-BA), Daniella Ribeiro (PP-PB), Dr. Hiran (PP-RR) e Jayme Campos (Unido-MT) também
elogiaram as mudancas.

Teresa Leitdo disse que o projeto expressa uma gestdo publica que considera os servidores e as servidoras como sujeitos
responsaveis das politicas publicas em seus respectivos ministérios.

— Apesar de ter sido apresentado por um governo que preza o didlogo, por um governo que preza a democracia, esse
projeto é fruto também da luta dos servidores e das servidoras. Esse é um projeto negociado durante uma greve — disse a
senadora.

O relator enumerou outras mudancas aprovadas, como a criacdo do Programa de Reconhecimento de Saberes e
Competéncias na Educagéo, que beneficia com adicional de qualificagdo os técnicos-administrativos que atuam na rede
publica de ensino basico e superior. Randolfe citou ainda:

e nova tabela de remuneragdo para os cargos de médico e médico veterinario do plano de carreira da Educacao;

¢ alteracdo do plano especial de cargos da Cultura;

e novas tabelas de remuneracdo para a carreira tributaria e aduaneira da Receita Federal e de Auditoria-Fiscal do
Trabalho;

e reorganizacdo da carreira de perito federal territorial;

e possibilidade de trabalho em regime especial de turnos ou escalas na Secretaria Nacional de Defesa Civil;

e ampliagcdo do direito a indenizagdo por exercicio em unidades de fronteiras internacionais, para incluir servidores do
Servico Florestal Brasileiro, do ICMBio, da Anvisa e da Abin.

— Valorizagdo do servico publico e valorizagdo dos servidores € um compromisso a ser cumprido por um governo que é
leal a democracia e que compreende a necessidade de fortalecimento do Estado brasileiro como instituicdo de todos os
brasileiros. Sé se valoriza o papel do Estado quando se valoriza os seus servidores — disse Randolfe.

Nova carreira federal

Entre as novidades, esta a criagdo da carreira de analista técnico do Poder Executivo Federal (ATE), formada a partir da
transformacao de 6,9 mil cargos vagos de especialidades administrativas hoje distribuidas por diferentes 6rgdos. Servidores
com formagéo em &reas como administracdo, contabilidade, biblioteconomia e arquivologia passaréo a integrar essa
carreira Unica, com lotagdo no MGL.

A remuneragao desses servidores serd composta por vencimento basico e Gratificacdo de Desempenho de Atividades
Executivas (GDATE). A gratificacdo podera chegar a 100 pontos, cada um no valor de R$ 61,20, distribuidos entre avaliagdo
individual (até 20 pontos) e resultados institucionais (até 80 pontos). Vantagens pessoais atualmente recebidas pelos
servidores serdo preservadas, e se houver reducdo de remuneracdo apds a migracao, sera criada uma vantagem pessoal
nominalmente identificada (VPNI) para compensar a diferenca. Com o reenquadramento previsto para abril de 2026, o
topo da carreira podera alcangar cerca de R$ 15,8 mil.

O texto aprovado também estabelece regras para o desenvolvimento nessa carreira. A progressdo dependera de 12 meses
em cada padréo e de pontuacdo minima em avaliagdo de desempenho. A promocao entre classes exigira pontuacdo
adicional vinculada a experiéncia profissional, capacitacdo e qualificacdo académica.

GratificagOes

Outra medida prevista no texto é a criagdo da Gratificacdo Temporaria de Execucdo e Apoio a Atividades Técnicas e
Administrativas, destinada a servidores que ndo integram carreiras estruturadas e atuam em diversos 6rgdos do Executivo.
O limite é de 4.430 gratificacdes para cargos de nivel superior e 32.550 para cargos de nivel intermediério.

Plantdo

O texto ainda disciplina a possibilidade de adoc¢do de regimes de plantdo ou turnos alternados para servidores federais
quando as atividades exigirem prestagdo continua de servicos. Nesses casos, poderdo ser adotadas jornadas diferenciadas,
como turnos de seis horas diarias ou regimes de plantdo em atividades que funcionem 24 horas por dia.

No caso de servidores que atuam no 6rgéo central do Sistema Nacional de Protecdo e Defesa Civil, o texto prevé jornadas
superiores a oito horas diarias em situacdes relacionadas a monitoramento, prevencao e resposta a desastres.
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Avaliagcdo médica

Outra mudanca administrativa prevista é a autorizacdo para realizagdo de exames médico-periciais por telemedicina ou
analise documental, medida que pode simplificar procedimentos de avaliagdo médica de servidores publicos. O texto
também reajusta a remuneracdo dos cargos de médico e de médico veterinario do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educagéo.

Auditores—fiscais

O projeto ainda inclui medidas decorrentes de negocia¢des salariais com carreiras do servi¢o publico federal. Para
auditores-fiscais da Receita Federal e do Trabalho, por exemplo, o texto prevé reajuste de 9,22% na Ultima classe da
carreira.

Ja o bonus de eficiéncia e produtividade pago a esses servidores podera chegar a cerca de R$ 11,5 mil em 2026. O projeto
também amplia o percentual desse bénus pago a aposentados e pensionistas com mais tempo de aposentadoria.

Reitores eleitos

O texto aprovado também traz alteragdes no processo da escolha de reitores das universidades federais. Pelas regras
atuais, ap6s consulta a comunidade universitaria (que envolve professores, estudantes e servidores técnico-
administrativos), as instituicdes encaminham ao governo federal uma lista triplice com trés candidatos a reitores, e o
presidente da Republica pode escolher qualquer um dos nomes indicados. O texto aprovado altera esse procedimento ao
retirar a exigéncia da lista triplice, para que a indicacdo passe a refletir diretamente o resultado da consulta interna feita
pela universidade.

Segundo estimativas do governo, as medidas relacionadas a reestruturacdo de carreiras e cargos incorporadas ao projeto
podem gerar impacto orgamentario de cerca de R$ 4,16 bilhdes em 2026 e R$ 5,6 bilhdes em 2027 e 2028.
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